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1 ЗАЬЛЬНI ПОЛОЖЕННЯ

1,1 ПоложенrrЯ прО стипендiа_тrьне забезпечення (далi Положення) у XapKiBcbKoMyнацiональному унiверситетi радiоелектронiки (далi - Унiверситец ХНУРЕ) розроблено вiдповiдно до:- Закону Украiни <Про вищу ocBiry>;
- постанови Кабiнеry MiHicTpiB Украiни вiд |2.07.2004 Ns 882 <Питання стипендiальногозабезпеченнп>;

- ПОСТаНОВИ КабiНеry MiHicTPiB Уrqраiни вiд28.|2.2016 JФ 1043 <Про затвердження порядкувикористЕ}ння коштiп,..передбачених у державномУ бюджетi MiHicTepcTBy оЪвiти i ;"у"" дJUI виплатиакадемiчних стипендiй>>;

- постаIIови Кабiнеry MiHicTpiB УкраiЪи вiд 28.Т2.2016 J\Ъ 1045 <<[еякi питантrя виIIлатисоцiальних стипендiй 
_студентам (курсантам) 

""щ"* 
навчальних закладiв>>;

- постанови Кабiнету MiHicTpiB Украiни ыд 28.12.2016 J\Ъ 1047 <Про розмiри стипендiй удержавних та комунitльних навчilJIьних закJIадах, наукових установаХ));
ПОСТаНОВИ КабiНеry MiHicTpiB Украiни вiд 28.|2.20iб Ns 1050 <щеякi питаннJIстипендiального забезпеченнл>;

- iнших чинних нормативно-правових доrументiв.
1,2 OcHoBHi термiни та визначення, що застосовуються в цьому Положеннi:
- здобувачi вищоi освiти - особи, якi навчаЙься в УнiверЬитетi на певпому piBHi вищоiосвiти з метою здобуття вiдповiдного ступеня;
- стуцент - особа, зарахована до Унiверситету дтlя здобуття вищоi освiти ступешI бакалавр чимагiстр;

- аспiрант - особа, зарахована до Унiверситету для здобуття вищоТ освiти сц/пешI докторфiлософii;
- докторант - особа, яка проходить пiдготовку в докторантурi Унiверситету для здобуттянаукового cTyпeIUI доктора наук;

академiчна заборгованiсть - невиконанtrя здобувачем вищоi освiти iндивiдуального
навчаJIьного плану з будь-якого освiтнього компоЕентаувстановленийтермiнтавиникаеуf,*l, *ооr,протягом навчzlльного семестру до початку поточного семестрового контролю, визначеногонавчаJIьним Iшаном, особа з бlць-якого освiтнього компоненry набрала менше балiв, 

"i* ""a"uo""u "унiверситетi межа незадовiльного навчання; пiд час семестрового контролю з будь-якого освiтньогокомпоненТу особа отримала менше балiв, нiж визначена в УнiверЪитетi мЪжа незадовiльного
навчанIUI.

Iншi термiни, щО використаНi у Положеннi, наводяться у тJýмаченнi чинного законодавстваукраlни.
1,3 Положення рогулюе питанIuI стипендiального забезпеченrrя осiб, якi навчаються вУнiверситетi за державIIим замовленшIм за рахунок коштiв загаJIьного ф*-* державного бюджеry, асаме:

- здобувачiв вищоI освiти сryпенiв бакшrавр i магiстр денноi форми навчання, якi навчаються
за рацrнок коштiв державIIого фонду загаJIьного бюджету;

- здобувачiв вищоi освiти ступешI доктор бiлособti та здобувачiв на5rкового ступешI докторанаук, якi навчаютьСя за денноЮ формоЮ нu"чан"я (з вiдривом вiд виробництва).
1,4 особам, визначеним пунктом 1.3 цього Пооi*.r*, призначаються TaKi стипендii:
1) академiчнi:

- студентам - за результатами навчання в Унiверситетi;



- аспiрантам / докторантам, якi навчаються /про_ходять пiдготовку в аспiранryрi/докторанryрi
за денною формою здобуття освiти (з вiдривом вiд виробництва) - на пiдJта"i 

"аuuзу 
rро.uрu*у"u"о

до Унiверситету;
2) соцiальнi: на пiдстаВi законiв, що встановлюють державнi пiльги i гарантii щодопризначенrrя соцiальних стипендiй для окремих категорiй .роrчд"" за процедурою та у строки,визначенi цим ПоложеннrIм, якщо iнше не передбачено чинним законодавством Уrqраiни.1,5 Сryдентам, аспiрантам i докiорантам, якi навчаються / проходять пiдотовку вунiверситетi за кошти фiзичних i юридичн", о"iб, стипендii можуть виплач/ватися за рахунок коштiвтаких осiб, якщо це передбачено умоваI\{и УкJIаденого договору мiж Унiверситетом та фiзичною абоюридичноЮ особою, яка замовJIяе платнУ послугУ для себе або iншоi особи, беручи ,u .Ёб. фiнансовiзобов'язання щодо iI оплати.
особам, якi навчалися згiдно iз зазначеними договорами i в установленому чиннимзаконодавством Украrъи порядку переведенi (поновленi) на навчання за державним замовленшIм заденною формою здобугтя освiти (з вiшtивом вiд виробництва) в межах Y"i""p""r"Ty, призначення iвиIIлата стипендiй (KpiM академiчнИх стипендiй стуцентам) здiйснюються згiднЬ. ц", Пйо*""оr.
1,6 На загаjIьних пiдставах вiдповiдно до цього Положенrrя здiйснюються призначення iвиIIлата академiчних стипендiй сryдентам, аспiрантам, докторантам з числа iноземцiв та осiб безгромадянства, якi постiйно прох(ивають в YKparHi, осiб, яким надано статус бiженця в YKparHi, осiб,якi потребують додаткового або тимчасового захисту, осiб, яким 

"uдu"о 
статус закордонного

украiнuя, якi перебувають в ykpaiHi на законних пiдставах, у pmi, коли здобуття ними вищоi освiтиздiйснюеться в межах квоъ визначених Кабiнетом MiHicTpiB Укра.r.ни
Призначення i виплата стипендiй сryдентаr, аспiрЙам, доктораЕтам, якi е iноземцями iнавчаються в Унiверситетi вiдповiдно_ до мiжнародних договорiв Утсраiни або aKTiB КабiнеryMiHicTpiB Уrqrаiни, здйснюються вiдповiдно до.**iо.""*докрtентiв. -

Призначення i виплата академiчних стипендiй ст5дентам, аспiрантам, докторантам, якi еiноземцями i навчаються В Унiверситетi згiдно з угодами мiж такими Ъu*uдur, гrро мiжнароднуакадемiчну мобiльнiсть, можуть здiйснюватися зарахунок власних надходжень Унiверситету, якщо в
угодах мiж навчальними закJIадами поредбачено такий механiзм фiнансрання.L7 Правила призначеншr академiчних стипендiй затверджуються Вченою радоюУнiверситету за погодженЕrIм з оргаНом студентського самоврядуванtrя Унiверситету та первинною
профспiлковою органiзацiею студентiв ХнурЕ, а також оприлюднюються не пiзнiше, нiж за тиждень
до початку навчzшБного семестру.

1,8 [ля вирiшоння питань щодо призначеннrI та позбавлення академiчноi або соцiальноТ
стипендii (у тому числi спiрних), наданшI маiерiальноi допомоги студентам та аспiрантам, заохоченIuIкращих з них за успiхи у навчаннi, участь у громадськiй, спортивнiй i науковiй дiяльностi наказом
ректора Унiверситету утворюються стипендiальнi koMicii.

За поданНям стипеНдiальноI KoMicii ректор Унiверситету затверджуе реестр осiб, якимпризначаються стипендii, в разi, коли рiшення стипендiа:rьнот koMicii не феречить вимогам чинного
законодавства Украtни та правилам призначенюI стипендiй в Унiверситетi.

1.9 Стипендii виплачуються один раз на мiсяць.
1,10 СryдеЕтам стипендiя призначаеться з першого числа мiсяця, що настае пiсля закiнчення

семестрового конц)олю згiдно з графiками освiтнього процесу для вiдповiдних факультетiв, poKiB
навчаншI та спецiальностей, на перiод до визначеннJI результuri" a,uaryпного семестрового контролю,
KpiM випадкiв, зазначених у цьому Положеннi.
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у разi зарахуванш аспiрантiв i докторантiв на навчання / пiдготовку до Унiверситету з дати,ЯКа Не ЗбiГаеТЬСЯ З ПОЧаТКОМ КаЛенДарного мiсяця, академiчна стипендЙ 
""rrou"y"r""" у cyцi,

пропорцiЙнiй кiлькостi календарних днiв, якi залишаються до закiнчення такого мiсяця.У разi коли строк закiнченшI навчання / пiдготовки особи, яка оц)имуе академiчну або
соцiальну стипендiю, настас до закiнчення мiсяrц або особа, ,*u оrр"муе стипендiю, вибувае зунiверситету до закiнчення строку навчаншI / пiдготовки, iй виплачу"r"й стипендiя у rrоr"о*у обсязi
за останнiй мiсяць навчанIuI.

У перiод тимчасовоТ непраuездатностi, пiдтвердженоi довiдкою закJIаду охорони здоров'я,
особа отримуе академiчну або соцiальну стипендiю y rrf"."u"""oMy iй розмiрi.на час проходження практики або ,rроuчд*""о lншоi трудовоi дiяльностi з дозволуУнiверситеry особа, яка отримУе стипендiю, зберЬае право на отримання стипендii.

Особам, якi отримують стипендiю, приз"u"йм на вiйЪькову службу за призовом пiд часмобiлiзацiI, на особЛивий перiод, на вiйськову службу за призовом осiб i. 
"""ou резервiстiв вособливий перiод, протягом строку перебуванlrя 

"u "iй""*овit 
сщаrсОi виплачуеться стипендiя урозмiрi, встановленому чинним законодавством УкраiЪи за результатами навчаншI в останньому

перед призовом навчальному ceMecTpi.
сц4центам, якi поновленi на навчаннrI за державним замовленIllIм у порядку, встановленомучинним законодавством УкраiЪи, - у разi наявностi у них права на призЕачення соцiальноi стипендii,

- така стипендiя призначаеться за процедурою та у строки, визначенi цим ПоложеншIм.
1,11 особам, якi отримуютЬ стипендiю ,u rbror" дiтей BiKoM до трьох poKiB i продовжуlоть

навчанIЦ / пiдготовку за денною формою (з вiдривом вiд виробництва),'виплачуються щомiсячнагрошова допомога, передбачена чинним законодавством Украiни, i стипендiя, физначена згiдно з
цим Положенням.

1,12 З метою пiдвищення життсвого рiвня та заохоченюI за успiхи у навчаннi, участь угромадськiй, спортивнiй i науковiй дiяльностi Унiверситет мас право IIадавати матерiальну допомогута заохоченшI студентам, аспiрантам, якi навчаються за держ€lвним замовленIuIм за денною формоюздобуття освiти (з вiдривом вiд виробництва) за рахунок коштiв, передбачених кошторисом
унiверситету, затвердженому у встановленому порядку.

1,13 ВикористанIUI коштiв, передбачених для наданнrI матерiальноi допомоги та заохоченнJI
студентам i аспiрантаlл, згiдно з п. 1.12, здiйснюеться вiдповiдно до,lПооо*""Irrl про Фонд соцiальноi
допомоги стяентам та аспiрантам ХЕIурЕ>>, якщо iнше не передбачене чинним законодавством
УtgаiЪи або локальною нормативною базою Унiверситеry.

рiшення щодо надашuI матерiальноi дьпомо." ,u заохоченшI студентам та аспiрантам
приймае стипендiальна комiсiя окремо щодо кожноi особи i кожноi виплати.

1,14 Сryдентам, якi навчаЛися за державним замовленнrIм i перебувають в академiчнiй
вiдпустцi за медичними показанIUIми вiдповiдно до Haкa:ty хнурЕ, 

" 
*"iu* коштiв, передбачених

кошторисами Унiворситеry щомiсяця може виплачуватися допомога у розмiрi 5d вiдсоткiв
мiнiмальноi ординарноi (звичайноi) академiчноi стипенjii.

Сццентам з числа дiтей-сирiт та дiтей, позбавлених батькiвського пiклування, особам з iхчисла, а також особам, якi в перiод навчання у вiцi вiд 18 до 23 poKiB залишилися без батькiв, -допомога виплачуеться у розмiрi соцiальноi стипендii, яку вони отримувzrли до початку академiчноf
вiдгrylстки за медичними покrваЕнями.

Зазначеним особам у п. 1.14 цього Положення, якi
заJIвою допомога виплачуеться протягом 10 мiсяцiв з дня
подвiйному розмiрi.

хворiють на ryберкульоз, за особистою
настання тимчасовоi непрацездатностi у



1.15 Сryденти, аспiранти, докторанти, якi беруть }л{асть у програмах академiчноi мобiльностii одночасно зберiгають статус здобувача вищоi освiти /-наукового 
"ф.r""" 

на пiдставi державногозамовлеЕня за денною формою здобуття освiти (навчаються з "iдр""о' вiд виробнЪцтва; в
унiверситетi, щlотягом строку 1"racTi у црограмi академiчноi мобiльно.ri 

" 
iншоф зйадi освiти на

територii Украiни чи поза 11 межами зборiгають право на отримання академiчноi'та/або соцiальноi
стипендii, призначеноi вiдповiдно до цього Положення.

1,16 ВипТrата академiчноi та/абО соцiальноТ стипендii стlцентам, якi беруть )лIасть уцрограмаХ академiчнОi мобiльнОстi i одночасно зберiгають статус здобувача вищоТ освiти, який
здобувае ocBiry на пiдставi державного замовлення за денною формою в Уйверситетi, здiйснюеться в
розмiрi, що цризначений за результатами останнього семестрового контролю, у випадках, коли строк
участi у програмi академiчноi мобiльностi в iншому закладi оъвiти:

- не перевищуе одного семестру - протягом цього строку;
- перевищуе один семестр - протягом першого семестру навчаншI в iншому зактrадi освiти.
1,17 ПитанIUI подuшьшого призначення академiчноi таiабо соцiальноi стипендii вирiшуеться

СТИПеНДiаЛЬНОЮ КОМiСiеЮ ПiСЛя поверноннrI здобувача вищоi освiти ло унiверситету за таких yiuoB:
- визнаннJI результатiв, отриманих пiд Час )пrастi у програмi академiчноi мобiлiностi вiншому закладi освiти вiдповiдно чинного нормативно-правового забезпечення з органiзацii

академiчноi мобiльностi, не призвело до збiльше"", 
"rро*у 

навчаIIнII особи за ocBiTнboa ,rpo.puro-
порiвняно з нормативним;

- у разi наявностi за результатами 1пrастi у процрамi академiчноi мобiльностi у здобувачаВищоi освiтИ академiчнОi заборгованостi така заборгованiсть повинна буги ойЦо"u"u 
"установленому законодавством порядку до закiнчення першого семестрового контролю пiсля

ПОВеРIlеННЯ ОСОбИ 
_З]Ц:О З iНДИВiДУztЛЬНИМ ГРафiком виконанIш iндивiдуальЕого навчzIJIьного планузгiдно з нак}зом хнурЕ про продовженнlI навчання в Унiверситетi;

- якщо на дату закiнчення першого пiсля повернення здобувача вищоi освiти семестрового
контролю згiдно з графiком освiтнього процесу за вiдповiд*", ро*оI'л навчанIUI та спецiальнiстю вунiверситетi здобувач вищоi освiти не мае академiчноi заборгованостi, питання ,rp"a"ura"""
стипендiI вирiшуеться стипендiальною комiсiею вiдповiдно дd цього Положення на загальних
пiдставах;

- у разi, коли строк навчаншI здобувача вищоi освiти в iншому закладi освiти перевип{ував
один семестр та здобувач вищоi освiти iндивiдуальний навчальний план за iндивiдуuо""", графiком(лiквiдуваВ академiчнУ заборговаНiсть, щО виникJIа череЗ реалiзацiЮ права на академiчну мобiльнiсть)
у встановленому порядку - за HffIBHocTi позитивного рiшення стипендiальноi KoMicii'- академiчна
ТаlабО СОЦiаЛЬНа СТИПеНДiЯ, ЩО Не Виплачена за весь строк участi у програмi академiчноi мобiльностi
в iншому закладi освiти на територii Украiни чи поза if ,"*ur", такому здобувачевi виплачуеться уповному обсязi.

1,18 Перед початком пiдведення пiдсумкiв кожного семестрового контропю Вчена радаУнiверситету, з ypaxyBaнrrlм видаткiв на стипендiальне забезпечено] .-*"рлжеЕих MiHicTepcTBoM
освiти i науки Украiни у встановлоному порядку, визначае однаковий для Bcix факультетiв, poKiB
навчанIШ та спецiаЛьностей лiмiт осiб, яким буде призначатися академiч"u 

"r"rr""дL.Ър".уо"rчrчr"такого семестрового контролю. Щей покtц}ник встановлюеться у вiдсотках (у дiапазонlЪiл+О до 45)
фактичнот кiлькостi сryдентiв денноi форми здобуття o""i.", якi IIавчаються за державнимзамовлешilIм на певIIому факультетi, роцi навчання за певIIою спецiальнiстю станом на перше числомiсяця, настуIIного за датою закiнчення семестрового контролю згiдно з графiками освiтнього
процесу для вiдповiдних факультетiв, pokiB на"чанй та спецiалiностей.



перед початком пiдведення пiдсумкiв семестрового контролю за друl,ий семестрвiдповiдного IIавчыIьного року також встановлюеться лiмiт осiб, якi^ зарахованi на перший piKнавчання i яким до першого семестрового контролю буде призначатися Ъкадемiчна стипендiя напiдставi конк)рсного бала, ЗДобутого пiд час вступу ло V"i".paиTeтy, якщо iнше не передбачене
чинним зчлконодавством Украiни.

2 ПРАВИЛА ПРИЗНАЧЕНIUI АКАДЕМIЧНИХ СТИПЕНДIЙ

2.1 Академiчними стипендiями е:

- СТИПеНДii, ЗаСНОВаНi ПРеЗИДеНТОМ УКРаiЪи, Верховною Радою УщраiЪи, Кабiнетом MiHicTpiBУтgраiни (у тому числi iMeHHi), якi призначаються студентам, аспiрантам за результатами навчанЕrI,
розмiри та порядок призначеннjI яких визначаються окремими нормативно-правовими актами;

- ордиЕарнi (звичайнi) академiчнi стипендii:
а) ординарнi (звичйнi) академiчнi стипендii;
б) ординарнi (звичайнi) академiчнi стипендii,.сryдентам, якi навчаються за спецiальностями,визначеЕими перелiком спецiальностей галузей, дJUI яких встаЕовлюеться пiдвищений розмiракадемiчних стипендiй, затвердженим у встановленому порядку Кабiнетом MiHicTpiB Украiни;
- стипендii у пiдвищеному розмiрi, "ryд""rчr, 

якi досягли особливих y"rri*i" у "ч"чч"нi,а) академiЧнi стипенДii у пiдвиЩеному розмiрi за особливi успiхи у навчаннi;б) академiчнi 'стипендii 
У пiдвищеноЙУ розмiрi, 

-"ryд""iu*, 
якi навчаються заспецiальностями, визначеними перелiком спецiалiностей галузей, дJUI яклгх встановлю€тьсяпiдвищений розмiр академiчних сiипендй, затвердженим у вст.}новленому порядку КабiнетомMiHicTpiB Украiни.

РозмiР академiчнШr стипендiй визначаеться виходячи з установленого Кабiнетом MiHicTpiBукраrни розмiру мiнiмальноi ординарноi (звичйноi) академiчноi стипендii з урахуваншIм тиIц/НаВЧаЛЬНОГО ЗаКJIаДУ, YI!IoB НаВЧаННЯ, СПеЦiаЛЬНОСТi (Напряму пiдготовки), успiшностi особи, якЬотримуе стипендiю.
У разi коли ст}цент абО аспiранТ мае правО на призначенrrя декiлькох академiчних стипендiй,виIIлачуеться одна стипендiя найбiльшого розмiру, якщо iнше непередбачене зzжоЕодавством.
2,2 Унiверситст у межах коштiв, передбачених для виплати стипендiй, цризначае академiчнiстипендii студентам, згiдно з рейтингом уiпiшностi (далi - Рейтинг), Що скJIадаеться на пiдставiоб'ективних та прозорих характористик, прямих вимiрiв 

"u".r-u"r* доaоr""ь вищоi освiти зкожного освiтнього компоЕента i до якого вкJIючаються Bci студенти, якi навчаються на певному
факультетi за денною формою здобуття вищоi освiти за вiдповiдr"*" р;; навчанIUI та вiдповiдною
спецiальнiстю.

2,з Планово-фiнансова црупа бухгалтерii розраховуе обсяг коштiв, необхiднлгх д;ulзабезпечеНня виIшаТи академiчних стипендiй на ocHoBi РЪйтиrгу сryдентiв у помiсячному розрiзi з
урахуванням:

- розмiрiв академiчних стипендiй, заiвердженш( у встановленому порядку КабiнетомMiHicTpiB Украrни;

- видаткiв на виIшату академiчних стипендiй, затверджених Унiверситетом у встановленому
порядку;

- затвердженого ректором Унiверситету реестру осiб, яким у встановленому порядкупризначеНi академiчНi стипендii за результатами останнього навчaIльного семестру, та ix успiшностi;



необхiдностi здiйснюватИ iндексацiю академiчних стипендiй у встановленому
закоЕодавством порядку;

- iнших випадкiв, визначених чинним законодавством УкраiЪи.
помiсячний обсяг коштiв, затверджений Унiверситетом у встановленому порядку, повинензабезпечувати виIшату академiчних стипендiй:
- вiдповiдно до встановленого лiмiry стипендiатiв, включаючи студентiв, якi займаютьнайвищi рейтинговi позицii i мають право на призначенIш академiчнtдс стипендiй за особливi успiхиу навчаннi, а також ст5дентiв, якi вiдповiдно до чинного законодавства Украiъи мають право наотриманшI академiчних стипендiй одночасно iз соцiальними;
- за особливi успiхи у навчаннi, що заснованi Президентом Украiни, Верховною Радоюукраiни, Кабiнетом MiHicTpiB Украiни, розмiри та порядок призначеншI яких визначаються окремиминормативно- правовими актами;
- особам, призваним на вiйськову сlryжбу за призовом пiд час мобiлiзацii, на особливийперiод, на вiйськову службу за щ)изовом осiб iз числа резервiстiв в особливий перiод, протягомстроку перебування на вiйськовiй службi та пiсля поновпеннlI у встановленому порядку на навчанIuI;особам, якi протягоМ попереднього навчаJIьного семестру отримувzlли академiчнустипендiю та внаслiдок тимчасовоi непрацездатностi, що пiдтверджено Ъо"iд*ою закJIаду охорониздоров'я, не скJIZIли семестровий контроль у строк, визначениt графiком освiтнього цроцесу; а також,за рахунок коштiв та виплати академiчноi стипендii у .rо"ноф обсязi в разi iT прiзначЁнн" пiсл"лiквiдацii академiчноi заборгованостi пiсля ,р"rr"""""iтимчасовоi непрацездатностi;
- особам, якi реа-тrýвЕIли право на академiчну мобiльнiст" l щодо яких стипендiальноюкомiсiею прийнято позитивне рiшення стосовно виплати у повному обсязi академiчноi стипендii, якане бутlа виплачена за весь перiод 'rx навчання за црограмою академiчноi мобiпьностi в iпшомунавчальному закладi та територii Украiни чи поза if меЙами;
- особам, якi е iноземцями та навчаються в Унiверситетi вiдповiдно до мiжнародних

договорiв Украiни або akTiB Кабiнеry MiHicTpiB Украiни Ъ разi, якщо такими документамипередбачена виплата академiчних стипендiй.
видатки на виплату стипендii повиннi забезпечувати здiйснення iндексацiт академiчнихстипендiй у встановленому законодавством порядку, та виплату академiчних стипендiй в iншихвизначених законодавством випадках.
2,4 Рейтинг та витяг iз протоколцl засiдання стипендiальноi koMicii, яким BiH затверджусться,

НаДаеТЬСЯ СеКРеТаРеМ СТИПеНДiаЛЬНОТ KoMicii помiчнику ректора з питань IT для оrр"ойд"""Iш наофiцiйному вебсйтi Унiверситеry не пiзнiше нiж через,р" роОЬчr* днi пiсля прийняття вiдповiдного
рiшення стипендiальною комiсiею (додаток 1).

рейтинговий список ст54центiв формуеться за рейтинговим балом вiд бiльшого до меншого.у разi виникненнrI однакового значеннrI Рейтингу сryдентiв дJuI призначенIuI академiчних
стипендiй вища позицiя надаеться особi з бiльшим значенЕrtм складовоi за навчiл.льнi дооягнення. Принеможливостi визначеннrI мiсця в рейтиrг5r за цим пок€вником вiдповiдне рiшення )жвtл.люестипендiальна комiсiя.

Особа, яка протягом попереднього навчitльного семестру отримувала академiчну стипендiюТа ВНаСЛiДОК ТИМЧаСОВОi НеПРаЦеЗДаТНостi, пiдтвердженоi до"iд*ою закJIаду охорони здоров,я, нескJIала семестровий контроль у строк, визначений графiком освiтнього процесу, мае право за
рiшенням стипендiальноi koMicii на отриманнJI uоuд"йi.r"от стипендii у розмiрi мiнiмальноi
ординарЕОi (звичайНоi) академiчноi стипендii. При цьому довiдка заюIаду охорони здоров'я повиннабути надана ст}центом до деканаry факультету, де BiH навчаеться, протягом трьох робочих днiв пiслязакiнчення лiкування. У встановленому в Унiверситетi порядraу aura"on особам встановлюеться



iндивiдуальний графiк
лiквiдацii академiчноi
бiльш як мiсяць з дня
академiчноТ стипендii
Положення.

виконаншI iндивiдуального навчального плану, в якому визIIачаеться строк
заборгованостi, що виникJIа внаслiдок тимчасовоi непрацездатностi, *a 

"aприпиЕення тимчасовоi непрацездатностi, пiсля чого питання цризначеннятакiй особi вирiшуеться на загаJIьних пiдставах вiдповiдно до цього

Якщо за зiLзначених умов студенту призначена академiчна стипеЕдiя, то здiйснюетьсяперерахунок коштiв та виппата академiчноi стипендiт у повному обсязi. Якщо зазначений студентвтратить право на призначеншI академiчноi стипендii, виплата такот стипендii припиняеться, авiдшкодувантШ коштiв, отриманих Еим пiд час лiквiдацii академiчноi заборгованостi, нездiйснюеться.
2,5 Академiчна стипендiя у мiнiмальЕому розмiрi, визЕаченому чинЕим законодавствомУкраiЪи, призначаеться :

- ст}дентам, якi входять до лiмiтованого обсягу стипендiатiв, визначеного вiдповiдно доцього Положення, згiдно з Рейтингом;
- ст}lцgнТам першОго рокУ навчаншI до першого семестрового контролю на пiдставiконкурсного баrry, отриманого пiд час вступу до Унiверситету ,u 

"u"ruro, в межах лiмiryстипендiатiв, визначеного вiдповiдно до цього Положенrrя.
2,6 РОЗМiР аКаДеМiЧНОi СТИПеНДii збiльшуеться на 45,5 вiдсотки у разi, коли, за результатаминавчання, студенЪ вiдповiднО до рiшенНя стипендiальноi KoMicii, займае нЪйвищi рейтинговi позицiiта мае право на призначення академiчноi стипендii за особливi успiхи у навчаннi.
2,7 Академiчна стипендiя аспф_антам i докторантам, якi навчаються /проходять пiдготовку заденною формою (з вiдривом вiд виробництва), встЙовлюеться у розмiрi 90 вiдсоткiв вiдповiдногопосадового окJIаду, визначеного за схемою посадових окладiв (з ypa>cyBaHlulм наступних змiн воплатi працi на вiдповiдних посадах), а саме:
- викJIадача - для аспiрантiв;
- доцента - для докторантiв.
Розмiр стипендii докторанта збiльшуеться на розмiр доплат за наявний науковий сryпiнь абовчеIlе зваIIня, встановJIеНих у гранШIних розмiрах згiднО з норматиВно-щ)авовими актами, у порядку,визначеному чиЕним законодавством УкраiЪи.
Аспiранти, докторанти мають право на трудовУ дiялrьнiстЬ у позанавЧальниЙ час. ПрИ ЦЬОIчryакадемiчна стипендiя, призначена вiдповiдно до ц"Ъ"о Пооо*.rrо, виIIлачуеться у повному обсязi.
Аспiрантам, докторантам, якi поновили навчаннJI пiсля наданоi й 

" уaru*rовленому порядкуперерви у навчаннi / пiдготовцi, та аспiрантам або докторантам, яким в установленому порядкупродовжено строк навчанIUI / пiдготовки в аспiранryрi або докторанryрi, академiчна стипендiяпризначаеться на весь насryпний перiод навчаннlI.
Аспiрантам, доктораЕтам, якi беруть )ласть у програмi академiчноi мобiльностi i одночаснозберiгають статус здобувача освiти (науковЬго сфе"rl ^за 

денною формою здобуття освiти (зВiДРИВОМ ВiД ВИРОбНИЦТВа) В УНiВеРситетi, виплатч Йuд"ri.rноi стипендiтiуЪ"rо"r"ся на сц)ок 1r.racTiу програмi академiчноi мобiльностi в iншому закладi освiти. Питанrrя 
""йu"" стипендii вирiшуеться

СТИПеНДiа,ТЬНОЮ КОМiСiеЮ ПiСЛЯ ПоВерненЕuI такоi особи до Унiверситету за основним мiсцем навчаншIна пiдстаВi рiшеннЯ вiдповiднОi кафедрИ Унiверситету за результатами розгJIяду письмового звiryздобувача вищот освiти/наукового сцrпенrl. обов'язковою у],{овою прийняття стипендiальноюкомiсiею позитивного рiптення про виплату стипендii е вимога, що визнаннrI результатiв, отриманихпiд час участi у програмi академiчноi мобiльностi в iншому навч:лльIIому закладi, не призвели дозбiльшенНя строкУ ЕавчаншI особИ в аспiранryрi, пiдотовки у докторанryрi в Унiверситетi заосновним мiсцем навчаншI порiвняно з нормативним. У разi прийняrтя зiвначеного рiшення
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стипоIlдi:}пьноi KoМicii аспiранry, докгораЕту виплачуеться стипендй, що не була виIшачена за весьперiод навчанIUI за програмою академiчноi мобiльнЬстi в iншому навч€лJIьЕому закладi на територii
УкраiЪи чи поза i'i межами, у повному обсязi з )рахуванням змiн розмiрiв академiчноТ стипендii, щоВiдбУЛися вiДповiдно до законодавства протягом строку 1..racTi у,rpb.purl академiчноТ мобiльностi.

2.8 Порядок формувантrя Рейтингу.
2,8,1 При формуваннi Рейтингу повиннi бути дотриманi TaKi обов'язковi вимоги:
- затвердженшI та оприлюдненшI порядку формування Рейтингу здiйснюеться не пiзнiше,нiж за тижденЬ до початкУ нового навчzlльного року. Протягом навчzIлйо.о року змiни до такогопорядку не вносяться;

- Рейтинц вiдповiдно до якого студентам призЕачаються та виIIлачуються академiчнiстипендii протягом першого року навчаншI до першого семестрового контролю, формуеться напiдставi конк)рсЕого баrry, отриманого ними пiд часЪсryпУ до Унiверситету. Рейтинги, вiдповiдно дояких студентztм призначаються та виIIлачуються академiчнi стипендii протягом насц/пних навчальних
ceMecTpiB, скJIадаються за результатаr\{и осТаНнього навчiшьного семестру за кожним факультетом,роком навчаннJI i за кожною спецiальнiстю на пiдставi успiшностi з кож"ого освiтнього *о*rrо""rry a
урахуваншIм yracTi у науковiй, на)rково-технiчнiй дiяльностi, громадському життi та спортивнiй
дiяльностi, При цьому скJIадова успiшностi повинна становити не менше 90 вiдсоткiв рейтинговогобагу, ПроЦед}/ра визIIаченIUI рейтингоВого балу, що визнаЧае мiсце особи в Рейтинry, е однаковою длясryдентiв' якi навчаються на одному фак5лrьтетi, роцi навчаннlI за однiею спецiальнiстю вУнiверситетi;

- навчitJlьнi досягнення (успiшнiсть) з вивчеЕIUI освiтнього компоЕента визначаються убалах, якi встановлюються згiдно з критерiями оцiнювання, визначеними робочою програмою кожноiнавчальноi дисциплiни;
- визначаеться дiапазон батriв, що ix може отримати особа, яка на даry закiнченнJIсеместрового контролю згiдно з робочою програмою навчальноi дисциплiни протtrом навчального

семестрУ не виконаЛа вимог робочоi програми навч.lльноI дисциплiни за мiнiмЬьними критерiями.ВстановrrЮеться, що особи, якi вiдповiдають зrвначеним критерiям, мають незадовiльнi реqшьтатинавчанЕя.
2.8.2 Що Рейтингу не вкJIючаються студенти, якi:
- не викона,пи Bci види робiц цо передбаченi робочою програмою IIавчальноi дисцитшiни в

даному ceMecTpi, або отримали кiлькiсть балiв з будь-якого виду робiт менше нiж встановленийMiHiMpl (вважаються такими, що мають академiчЪу забор.о"u"iй" за розкJIадом семестрового
контролю);

- пiд час семестрового контролю здiйснювали повторне скJIадення контрольЕих заходiв зметою покращеншI отриманих ранiше оцiнок;
- до дати завершенIUI семестрового конц)олю, визначеного графiком освiтнього процесу, не

скJI:IJIи семестровий контроль з будь-якого освiтнього компоненту.
СТlЦеНТИ, ЯКi ОТРИМаЛИ ОЦiНКИ При повторному скJIаданнi контрольного заходу, вважаються

такими, що отримitли оцiнкИ поза TepMiHoM, за викJIюченшIм випадкiв ii навчаrrня за iнjивiдуztльним
графiком виконаннJI iндивiдуальний навчальний план.

2.9. Рейтинг розраховуеться за Еаступною формулою:

Л:0,9 х ,S* 0,1 х Д
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Де Л ЗаГаЛЬНе ЗНаЧеНШI РейТИНГУ студента, яке вираховуеться до тисячних знакiв(округленrrя результату - до третього знаку пiсля коми) ,u пlой .rрriйrur" значеЕшI у дiапазонi0<R<100;
,S - складОва успiшностi та може приймати значення у дiапазонi 0 < ,S < 100.
^i'1 - складова_ }цастi у науковiЙ, науково-технiчнiй дйлъностi, громадському життi таСПОРТИВНiЙ ДiЯЛЬНОСТi (аКТИВНiСТЬ сryдента) ,u Йо*" приймати значенIuI у дi**о"i 0 < н < 100.Складова успiшностi визначаеться за формулЙ:

,1]

Е{q -4 )
(2)

Участь у науковiй, науково-rЪхнiчнiй дiдlяльност1, громадському житгi та спортивнiйдiяьностi визЕачаеться за формулою:

}т

Yд

{е о,- пiдсумкова оцiнка з i дисциплiни (у 100-бальнiй шкалi);
Ь,- кiлькiсть кредитiв СКТС з i дисциплiни;
и - кiлькiсть дисциплiн у ceMecTpi.

Н:р,Е

де р - коефiцiент нормуванIIJI для переведення результату покilзника активностi
дiапазон 0 < Н< I00 р:2,5.

-F' - вiдносний показник кiлькостi балiв
0 < Л'< 100), що розр:lховуеться за формулою:

активностi студента (визначаеться у

F:V-t,

(з)

студента у

дiапазонi

(4)

де t - технiчна константа, /:60;
И-показНик кiлькоСтi балiВ активностi студента(визначаеться у дiапазонi60<ч<100),який розраховуеться за формулою:

V:t+G, (5)

де t - технiчна константа, /:60;
G - абсолютне значешUI суN{арноi KiлbKocTi балiв за наукову, науково- технiчну дiяльнiсть,

у{асть у |ромадському життi та спортивну дiяльнiсть сryдента за семесrр (""з"u*аеться у дiапазонi ).ПоказниК G сшrадаеться iз суми балiВ, Що нараховуються за наукову, нащово-технiчну
дiяльнiсть, }цастЬ у громадськомУ життi та спортивну дiяльнiсть стlцента за семестр згiдно зтаблицею 1.
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Таблиця
науково-технiчну
семестр

1. - Категорii видiв активностi сryдентiв та вiдповiднi бали за наукову,
дiяльнiсть, )лIасть у гроNIадському життi та спортиurу !i"o""icTb сryдента за

Вид активностi, категорiя
Щокументи, якими
пiдтверджуеться

активнiсть стуцента

Наукова, науково-технiчна дiяльнiсть

Участь у
студентських
олiтrлпiадах та
конкурсах за

фахом

Призери олiмпiад та KoHKypciB
мiжнародного рiвня особиста зiulва

студента за формою
наведеною у додатку 2
цього Положення та
вiдповiднi дочrменти,
що пiдтверджують
стчUIус призера
конкурсу/олiмпiади

Призери II туру ВсеуrqраiЪських олiмпiад
та KoHKypciB або призери Все5псраiнських /
обласних / мiських KoHKypciB

Призери I туру ВсеукраiЪськоi олiмпiади

Призер BceyKpaiHcbKoi олiмпiади з
програмування

Конкурси
наукових
студентських

робiт за фахом

Призери KoHKypciB мiжнародного рiвня особиста заява
студеЕта за формою
наведеною у додатку 2
цього Положення та
вiдповiднi дочrп{енти,
що пiдтверджують
статус призера
конхурсу

Призери II туру ВсеукраiЪськrтх KoHKylrciB

Призери I ryру ВсеукраiЪських KoHKypciB

Призери регiональних (обласних)
KoHKypciB

об'екти
iнтелекryа_rrьноi

власностi

Винахiдники, якi отримiлли oxopoHHi

документи на об'екти iнтелекryальноi
власностi

особиста зrulва
сцдента за формою
наведеЕою у.Щодатку 2
цього Положення та
документу, що
пiдтверджуе отриманIuI
охоронного
докуtчленry**

HayKoBi cTaTTi

за фахом

У мiжнародних виданюIх, що
iндексуються наукометричними базами
даних Web of Science таlабо Scopus або у
наукових фахових виданнях Украiни
категорii А

особиста змва
сryдента за формою
наведеною у додатку 2
цього Положення та
копiя cTaTTi**
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Вид активностi, категорiя
Щокlrменти, якими
пiдтверджуеться

активнiсть студента

У фахових виданнях Украiни категорii Б

Iншi видання

Участь у
наукових
конференцiях iз
публiкацiею тез
за фахом

Мiжнароднi матерiали, якi iндексуються
наукометричними базами даЕих Web of
Science таlабо Scopus

особиста заява
студента за формою
наведеною у додатку
цього Положення та
копii матерiалiв**
конференцii / програми
конференцii

виставкова

дiяльнiсть

Призери виставок мiжнародного рiвня

особиста змва
студента за формою
наведеною у додатку 2
цього Положення та
копiя каталогу
виставки, диплому
переможця / учасника

Учасники виставок мiжнародного рiвrrя

Призери виставок державного рiвня

Учасники виставок державного рiвня

Призери виставок регiонального piBml

Учасники виставок регiонального рiвня

Призери виставок унiверситетського рiвня

Учасники вистчtвок унiверситетського
рiвня

Участь у громадському життi

Органiзацiйна дiяльнiсть сryлентiв

Органiзацiйна
дiяльнiсть
сryдентiв

Голова Стlдентського Сенаry унiверситеry

особиста зaulва
студента за формою
наведеною у додатку 2
цього Положення та
докр{енц що
пiдтверджуе
зазначений статус
студента

Голова Первинноi профспiлковоi
органiзацiТ сryдентiв унiверситеry
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Вид активностi, категорiя
Щокументи, якими
пiдтверджуеться

активнiсть студента

Голова Студентського Сенату факультеry особиста заr{ва
студента за формою
наведеЕою у додатку 2
цього Положення та
поданЕrI Голови
Сryдентського Сенаry
унiверситеry

Голова студентського вiддiлу
ст)дентського с енату ХНУРЕ

I[пен сryдентського вiддirry студентського
сенату ХНУРЕ

Член Вченоi ради унiверситету (виборчi
члени Вченоi ради)

особиста заява
студента за формою
IIаведеною у додатку 2
цього Положення та
копй ЕаказуХНУРЕ
про введення до складу
Вченоi ради
унiверситеry

I[лен Вченоi ради факультеry (виборчi
члени Вченоi ради)

особиста зilJIва
студента за формою
наведеною у лолатку 2
цього Положення та
копiя розпорядження /
витяг з протокоJý/
засiдання Вченоi ради
факультету про
введеннrI до скJIаду
ВченоТради
факультеry

Староста академiчноi групи

особиста заява
студента за формою
наведеною у додатку 2
цього Положення та
поданшI заступника
декаЕа вiдповiдного
факультеry на пiдставi
сrцоlсбовоi записки
куратора академiчноi
групи
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Вид активностi, категорiя
.Щокументи, якими
пiдтверджуеться

активнiсть студента

Профорг академiчноi групи

особиста заJIва
студента за формою
наведеЕою у [одатку 2
цього Положення та
обцрунтован9 поданшI
Голови Первинноi
профспiлковоi
органiзацiТ сryдентiв
унiверситеry

Сенатор курсу (за вiдповiдним роком
навчанrш)

особиста змва
студента за формою
наводеЕою у додатку 2
цього Положення та
подання Голови
Стlцентського Сенаry
унiверситеry /

факультеry

Голова студентського вiддiлу
Сryдентського Сенату факультеry

Член сryдентського вiддiлу Сryдентського
Сенаry факультеry

КУльryрно-мистецька дiяльнiсть сryдентiв* * *

Iýльтурно-
мистецька

дiяльнiсть
сryдентiв

Призери та ла)Феати Мiжнародних,
ВсеукраiЪських / обласних / мiських,
мiжунiверситетських / унiверситетських
фестивалiв та KoHKypciB

особиста заява
студента за формою
наведеною у додатку 2
цього Положення та
копii грамот, дипломiв

Участь у культурно-масових заходах
унiверситеry

особиста заява
студеIIта за формою
наведеною у додатку 2
цього Положення та
поданшI Голови
Сryдентськото Сенату
унiверситету або
ПервинноТ
профспiлковоi
органiзацii стlдентiв
унiверситеry

спортивна, кiберспортивна дiяльнiсть сryдентiв i спортивне програмуваншI
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Ns Вид активностi, категорiя К-ть
балiв

,Щокрtенти, якими
пiдтверджуеться

активнiсть студента

Спортивна,
кiберспортивна

дiяльнiсть
сцдентiв i
спортивне
процрамуван}UI

Призери Олiмпiйських, Паралiмпiйських
iграх, BcecBiTHboT Унiверсiади, чемпiонаry
cBiry, европи, европейських iгр, етапiв
Кубка cBiry та европи

40
особиста заява
студента за формою
наведеною у додатку 2
цього Положення та
копii грамоц дипломiв,
доповiднi записки за
пiдписом
вiдповiдальноI особи за
органiзацiю yracTi у
заходi

Призери Всеукраiнських Унiверсiад,
Всеукраiнських / обласних / мiських
чемпiонатiв / змагань

30

Призери унiверситетських чемпiонатiв /
змагань 20

Примiтки:
* - активнiсть враховуеться одноразово дJUI кожного виду активностi протягом одного(поточного) семестру;
** - Ha5rKoBa црацЯ / охороннИй докуплеНт мае бути афiлiЙована з ХItУРЕ;,l",* - за ),мови визначеннlI колективноi участi у громадському життi кiлькiсть балiв

розраховуеться пропорцiйно ступеню yracTi.

У таблицi 1 зазпачеНо максимitпьну кiлькiсть балiв, яку студgнт може отримати за вiдповiднуактивнiстЬ, Фактична кiлькiстЬ балiв визНачаеться в межах вiд 1 до вка:}аного значенIIJI залежно вiд
рiвrrя участi у досягненнi активностi.

У випадкУ, колИ сумарна кiлькiстЬ балiв за наукову, науково-технiчну дiяльнiсть, }лIасть угромадсьКому життi та спортивну дiяльнiсть студе".u .u семестр за BciMa роздiлами таблицi 1перевищуе 40 балiв, сryдентовi враховустЬся максиМальнО можлива кiлькiстЬ балiв, що дорiвнюе 40балiв.
2,10 ПорЯдок подаНшI, збору, обцобки та зберiгання доrqдментiв, що пiдтверджують уIIастьстудента у науковiй, на)жово-технiчнiй дiялъностi, .рЪмuд""кому життi та спортивнiй дiяльностi уceMecTpi:
2,|0,| Вiдповiдальнiсть за збiр, обробку та зберiганнJI документiв, що пiдтверджують )ластьстудента у науковiй, на)rково-технiчнiй дiяльностi, .роrадс"кому життi та спортивнiй дiяльностi уceMecTpi покJIадаеться на вiдповiдальну особу. о""оч-rrрацiвникiв випусковоi кафедри.
Список вiдповiдальних осiб формуеться за поданням завiдрачiв вигцrскових кафедр першимпроректоРом абО начаJIьниКом навчалЬного вiцдiЛу та затвеРджуеться Еака:}ом хнурЕ. i разi змiшrвiдповiдапьноi особи вносяться змiни до зазЕаченого Harсffty хrгrгв.у своiй дiяльностi вiдповiдальнi особи керуються даним Положенням та iншими

нормативно-правовими актами Унiверситету, чинним законодавством Украiни.
2.10.2 Сryдент ма€ право подати документи, що пiдтв.рд*уйr" йОГо 1r.racTb у науковiй,

науково-технiчнiй дiяльностi, громадському життi та спортивнiй дiяльнЪстi у ceMecTpi дляЪрфванняу Рейтингу складовоi активностi студента у строк, не пiзнiше, ,ri* .u три'робочi днi до закiнченнясеместрового контролю вiдповiдно до графiку освiтнього процесу.
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2,10,3 !о документiв, що пiдтверджують }пIасть стяента у науковiй, Еауково-технiчнiй
дiяльностi, громадському життi та спортивнiй дiяльностi належать доч^4енти, зазначенi у Таблицi 1
цьогО ПоложенНя вiдповiДно дО виду та категорii активностi 

"ry!"".u та зzUIва за формою,викJIаденою у додатку 2 цього Положення.
2.10.4 Нарахування балiв за )ласть сцдента угромадському житгi та спортивнiЙ дiяльностi складовоi

особою, зЕц}наченою у п. 2.10.1 вiдповiдно до Таблицi 1
засiданнi виtц/сковоi кафедри.

наутовiй, науково-технiчнiй дiяльностi,
Рейтингу здiйснюеться вiдповiдi}льною
цього Положення та затверджуеться на

2,10,5 У разi повноТ або частковоТ вiдмови у задоволеннi заяви студента щодо нарахуваншIбалiв за участь у науковiй, науково-технiчнiй дiяльностi, цромадському життi та спортивнiй
ДiЯПЬНОСТi СКЛаДОВОi РеЙТИНry ВйПовiдальна особа або завiду"ч,, Йф"дри повiдомляе ст}4цента уелектронНiй формi IIIJUIхOM використаНIUI корпоРативноi поштовоi 

"""""й" Унiверситеry ,rроrr.о1a
двох робочих днiв з дЕrI подачi заяви.

сryдент мае право оскаржити рiшенrrя щодо резупьтатiв задоволеннrI cBoei заяви щодоHapaxyBaHIuI балiв за участь у науковiй, на)rково-r"r"i""it дiяльностi, громадському життi таспортивнiй дiяльностi складовоi Рейтингу у порядку згiдно з чинним законодавством Украiни.
2,10,6 Вiдомостi за формою, наведеною у додатку З цього Положення щодо кiпькостi балiв за

у{астЬ студента у науковiЙ, науково-технiчнiй дiяльностi, |ромадському життi та спортивнiй
дiяльностi складовоi Рейтингу готуються вiдповiдальною особою та надаються до деканатувiдповiдного факультету протягом двох робочих днiв пiсля останнього дrrя закiнченнrl семестровогоконтролю вiдповiдно до графiку освiтнього процесу.

2,|0,7 ,Щокуlvtенти, Що пiдтверджують )ласть студента у науковiй, науково-технiчнiй
дiя:lьностi, |ромадСькомУ житгi та спортивнiй дiяльностi за 

"u"*-"""й семесф зберiгаються
вiдповiдшrьЕоЮ особоЮ на кафедрi не менше 5 poKiB.

2,10,8 Вiдомостi за формою, наведеною у Щодатку 3 цього Положення щодо кiлькостi балiв за
участь студента у :rауковiй, Еауково-технiчнiй дiяльностi, громадському життi та спортивнiй
дiяльностi складовоi Рейтингу, зберiгаютЬся в деканатi вiдповiДного факультету не менше 5 poKiB.

3 ПРЛВИЛА ПРИЗНАЧЕННЯ СОЦIАЛЬНШ( СТИПЕIЦIЙ

3,1 Право на призначення соцiальнот стипендii мають студенти, якi навчаються за державнимзамовленIIIIм за рахунок коштiв державного бюджеry за денною або дуальною формоо Ъдобуrr"
освiти, та не перебувають в академiчнiй вiдпустцi. ёоцiальна стипендiя в обов'язковому порядкувиIшачу€ться студентам, якi за результатаI\dи навчального семестру не мають академiчноi
заборгованостi включенi до Рейтингу вiдповiдно до цього Положення у розмiрi та порядку,
визначеноМу КабiнетОм MiHicTpiB Украiни та н€шежать до однiеi з таких категорiЙ:

1) дiтей-сИрiт та дiтей, позбавленИх батькiвСькогО пiклуваннЯ, та Ьсiб з ix числа у разiпродовженЕ,I IIавчання до 23 poKiB або до закiнчення Унiверситеry вiдповiдно до cTaTTi 62 Закону
Украiни <Про вищу ocBiry> та cTaTTi 8 Закону УкраiЪи <ПрЪ забезпеченшI органiзацiйно-правових
ptoB соцiального з.}хисту дiтей-сирiт та дiтей, позбавлених батькiвського пiшr5ваннrD);

11) осiб, якi в перiОд навчання у вiцi вiд 18 до 2З poKiB з:tлишилися без батькiв (батьки яких
гrомерли/оголошенi померлими, загинули або пропшrи Ъезвiсти), вiдповiдно до cTaTTi 8 ЗаконуУкраiни <Про забезпеченrrя органiзацiйно-пра"о""" умов соцiального захисту дiтей-сирiт та дiтей,позбавлених батькiвського пiкrr5rваннл>;
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2) ОСiб, ЯКi МаЮТЬ ПРаВО На ОТРиМання соцiальноi стипендii вiдповiдно до статей 20-22 i з0Закону Украiни 
"Про статус i соцiальний захист громадяЕ, якi постраждали внаслiдокЧорнобильськоТ катастрофю>;

л 3) ШаХТаРiВ, ЯКi МаЮТЬ СТаЖ ПiДЗемноl роботи не менш як три роки вiдповiдно до cTaTTi 5закону Украiни опчо пiдвищенrтя прести]кностi шахтарськоi гlрацi>>;
4) осiб, якi ста,тrИ студентамИ протягом трьох poKiB пiсля здобуття базовоi та/або повноiзагальноi середньоi освiти, батьки яких е шахтарями, що мають не меЕш як 15 poKiB стажу пiдземноi

роботи або загинули внаслiдок нещасного випадку на виробництвi чи яким встановлено iнвалiднiсть Iабо II групи, вiдповiдно до cTaTTi 5 Закону УфаiЪи <iПро пiдвищенrUI престюкностi шахтарськоТпрацil>;

5) осiб, визнаних постражд:}лими }часниками Революцii Гiдностi, учасниками бойових дiйвiдповiдно до Закону УIqраiЪи <про статус BeTepaHiB вiйни, гарантii Н 
"Ъцiuл""ого 

захисту>>, та rxдiтей (до закiнчення дiтьм, ,ru"rurrr" у такому закладi, t}ле не довше нiж до досятненнrI ними 2зpoKiB) вiдповiдно до cTaTTi 44 Закону УкраiЪи пйро виЩу ocBiry>;
51) осiб, стосовно як,ж встано"л"но факт позбавленнrI особистоi свободи внаслiдок збройноiагресii проти Украiъи, пiсля ix звiльненrтя; дiтей осiб, стосовно яких встановлено факт позбавленrrяособистоi свободи внаслiдок збройтоi агресii .rроы Украiъи, а також дiтей осiб, стосовно якихвстановлсНо факТ позбавленНя особистоi свободи 

"ru.оiдо* збройноi агресiТ .rроr" Украrни, якiзагинули/померли (до закiнченшI такими дiтьми навчаннrI у вijповiдному закJIадi освiти, аJIе не
ДОВШе НiЖ ДО ДОСtrН_еННЯ НИМИ 23 PoKiB), вiдповiдно до cTaTTi 13 Закону уIqраiни <про соцiальний iправовиЙ захист осiб, стосовно яких.встановлено факт позбавлення особистоi свободи внаслiдокзбройноi агресii проти Украiни, та членiв ixHix ciMefui

6) ДiТеЙ, ОДИН iЗ баТЬКiВ ЯКИХ ЗаГИн)rв пiд час масових акцiй громадянського протесry абопомер внаслiдок порitненнJI, конryзiТ чи калiцтва, одержаних пiд 
"u" 

плuЪо"* акцiй громадянськогопротесту (до закiнчен:rя Унiверситету, але не довше "й до досягIIеЕ}шI ними 2З poKiB), вiдповiдно доcTaTTi 44 Закону УкраТни <Про вищу ocBiTy>>;
7) дiтей, заресстрованиХ яК внутрiшньО перемiщенi особи (до закiнчення навчаннrIУнiверситету, &JIo не довше нiж до досягненшI Еими 23 рЪкiв), вiдповiдно дЬ cTarTi 44 Закону УкраiЪи<Про вищу ocBiry>>, а саме:

якi перемiстилися з територiй, дJuI яких не визначено дату завершеншI бойових дiй(припинеНIUI можJIиВостi бойоВих дiй) uбо ,"r"u.oBoi окупацii, включенй" оо перелiку територiй, наяких ведДься (велися) бойовi дii або тимчасово o*yro"u""x росiйською федерацiею, ЪатвердженогоМiнреiнтеграцii;

- в яких внаслiдок бойових_дiй, терористичних aKTiB, диверсiй, спричинених збройноюагресiею росiйськоi федерацii проти Украiни, й"rоо"" примiщення ,"rщ""" або пошкоджене (досцдIеЕlI, непридатного дJUI проживання), iнформацiю про яке внесеЕо до ,Щержавного реестру майна,пошкоджоного та знищеЕого внаслiдок бойових дiй, терористичних aKTiB, диверсiй, a.rр""""""лзбройною агресiею росiйськоi федерацii проти Украrни ий - Реестр пошкодженого та знищеного
майна).

8) осiб, яким приЗначенi соцiальнi стипендii Верховноi Ради YKpaiH и цшздобувачiв фаховоiпередвищОi та вищоi освiтИ вiдповiдно до постанови ВерховноТ Ради Украiни вiд 24 жовтнrI )OOZ р.м 218-IV <Про заснуванIIJI соцiапьних стипендiй ВерховноТ Ради Украiни для здобувачiв фаховоТпередвищоi та вищоi освiти>>;
9) дiтей з iнвалiднiстю та осiб з iнвалiднiстю I-III црупи;
10) сryдентiв iз сiмей, якi отримують допомо.у uцповiдно до Закону Украiни <про державнусоцiальну допомогу малозабезпеченим сiм'ям>.
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11) осiб з iнвалiднiстю внаслiдок вiйни вiдповiдно до Закону УкраТни ,.Про статус BeTepaHiBвiйни, гарантii iх соцiального зitхисту>> та ii дiтей (до закiнчення дiЬ"ми навчанIш у такому закrrадi,але не довше нiж до досягнення ними 23 poKiB) вiдповiдно до cTaTTi 44 Закону Украiни <Про вищу
ocBiry>>;

11') дiтей загиблr,ж, померлих (тr.оr, що проп{ши безвiсти) 1..rасникiв Революцii Гiдностi,
)пrасникiВ бойовиХ дiй, осiб з iнвалiднiстю внаслiдок вiйни або Захисникiв i Захисниць Уrс_раiЪи (дозакiнченнЯ дiтьмИ навчанIUI в УнiверСитетi, апе не довше нiж до досягнеЕюI Еими 2З poKiB)вiдповiднО ло ЗаконУ УкраiнИ <ПрО статус BeTepaHiB вiйни, гарантii ik соцiа-гrьного захисry >>, cTaTTi 44Закону УIgаiни <Про вищу ocBiTy>>;

12) дiтей, якi плроживають у населених пунктrж на лiнii зiткнення (до закiнченrrя дiтьми
IаВЧаШUI В УНiВеРСИТеТi, аЛе Не ДОВШе НiЖ До досягненшI ними 2З poKiB), вiдповiдно до cTaTTi 44Закону Украiни <Про вищу ocBiry>. TaKi дiти набувають право 

"u.оцiаrr"ну 
стипендiю, якщо в деньзверненн,t за Ti призначенням населений пункц в якому вони проживitли на момент зарахування дозакJIадУ освiти, вкJIючено до перелiку насел_ених пунктiв, щi poaru-oBaHi на лiнii зiткнення, з

YPaJqrBaHШIM ПОЛОЖеНЬ ПУНКТУ 1 ПОСТаНОВИ Кабiнету MiHicTpiB Украrни вiд 15 Bepec'rl zоzз р. м tooo<,Щеякi питаннlI визЕаченнjI правового режиму на тимчасово оч/пованiй територii Украiни>.З,2 СОЦiаЛЬНi СТИПеНДii СТУДеНТаМ першого року навчаншI до першого семестровогокоЕтролЮ призначаЮться беЗ урахуванНя рейтингУ успiшностi та конкурсного bnny, оrр"маного пiдчас вступу до Унiверситеry. Протягом наступних нitвчаJIьних ceMecTpiB соцiальнi стипендiiпризначаються студентам, якi за результатами навчального семестру не мають академiчноiзаборгованостi, незадовiльншr результатiв навчання, включенi до Рейтингf.'
3,3 ЩЛЯ ПРИЗНаЧеННЯ СОЦiаЛЬНоi стипендii студенти звертаються до стипендiальноi KoMicii iззаявою в паперовiй_ або елекц)оЕнiй формi, у встановленому порядку iз зазначенням дати таДОЧ^{еНТаМИ, ЩО ПiДТВеРДЖУЮТЬ ix ПРrШО на отриманIIJLЙ". ,u Йрантiй 

"u "r".r""дiальнезабезпечення згiдно з нормативно-правовими актами.
Порядок подання, обробки та iнших дiй з опрацюванIUI зд}начених з:UIв рег}пюетьсякIнструкцiею з порядку подання докрrентiв на призначен}UI i виплати соцiальноТ стипендiI

здобувачаМ вищоi освiти Харкiвського нацiонального yrri".p."".ry радiоелектронiкп>.
. За формування особових справ сryдентiв, яким призначаеться соцiа_rrьна стипендiя,

вiдповiдае уповноважена особа в Унiверситетi, призначена HaKiLзoM )G{урЕ.
3,4 Якщо студент Мае право на призначення соцiальноi стипендii одночасно за кiлькомапiдставамИ, визначеНими пункТом 3.1 цьогоПоЛоженЕя, то за вiльним вибором студента у зверненнi

зазначаетЬся тiлькИ одна пiдсТава дJUI призначенця тiльки однiсi соцiальноi стипендii.
СТИПеНДiаЛЬНа КОМiСiЯ ПРОТЯГоМ трьох робочих днiв з дшI отримання звернення приймае

рiшення щодо HMBHocTi в особи права Еа отримання стипендii.
3,5 Якщо стяент мае право IIа призначення соцiалъноi та академiчноi стипендiй, то за йоговiльним вибором, зазначеним у зверненнi До 

"r".r.ндiальноi 
koMicii, цризначаеться тiльки один видстипендii, яку особа отримуватиме протягом наступного навчальIrого семестру.

Якщо ст}цент обрав отриманшI академiчноi стипендii, BiH втрачае прч}во на отриманнJIсоцiальноi стипендiI на наступний навчальний семестр, про що Унiверйr", невiдкладно iнформуе
орган соцiального захисту населенIuI.

СтlцснтаМ, якi маЮть правО на отримання соцiальноI стипендii та набувають IIраво наотриманш{ академiчноi стипендii, вигшачуеться тiльки один вид стипендii .u Ь виборЙ, KpiM
дiтей-сирiт та дiтей, позбавлених батькiвського пiклування, та особам з iх числа, а також студентам,якi в перiоД навчаннlI У вiцi вiд 18 до 2З poKiB зrtлишилися без батькiв (батьки яких
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померли/оголошенi померлими, загинули або пропали безвiсти), яким одЕочасно виплачуеться
академiчна та соцiальна стипендii вiдповцно до aчiо"одавства.

3,6 У разi понов-тlеннrl на IIавчанн'I за державним замовленням пiсля наданоi у встановленомупорядку перерви у навчаннi, академiчнот вiдггусткц або переведеннrI студента з iншого навччtJIьного
закJIаду дJUI продовження навчанIUI за тим же piBHeM вищоi освiти - питанIUI щ)изЕачення соцiальноТстипендii вирiшусться на )^doBax, визначеЕих цим Положенням.

3.7 Соцiальна стипендiя призначаеться студентам:
- першого року навчаннrI до першого семестрового контролю - з мiсяця зарахування доУнiверситету Еа перiод до першого семестрового контролю згiдно з фафiком освiтнього процесу;

_ _j--_ - першого року навчання пiсля першого семестрового контролю, iнших poKiB 
"Ъ"r*о - aмlсяця, що настае пiсля закiнчення семестрового контроJIю згiдно з графiком освiтнього 11роцесу, наперiод до визIIаченIц рез)шьтатiв насryпного семестрового контролю або до закiнчення навчання.Якщо строк закiнчення навчаннrI студента, який отримус соцiальну стипендiю, настае дозакiнчення мiсяця або якщо BiH вибувае . Vrrl""p""rery до iакiнчення строку навчанrrя, йомувиплачуетЬся стипенДiя у повнОму обсязi зu о"rа"нй мiсяцЬ нz}вчr}ннrl. Стl4центам, якi належать докатегорiй, визЕачениХ пiдгцrrrктами 5-7 та_ 11-12 пункту 3.1 цього Положенrrя, у мiсяцi, у якому iMвиповнюеться2з роки - соцiальна стипендiя виплачуетьь" зu rrо"r"й мiсяць.У МiСЯЦi, В ЯКОМУ СТУДеНТаМ УНiВеРСИiеry з числа дiтей-сирiт, дiтей, позбавленихбатькiвського пiклуванIUI, виповнюеться 18 рокЬ, .оцi-"пu стипендiя виплачуеться за цей мiсяць урозмiрi' у якомУ виплачувався iм до 

"а"iuнтrя 
18 poKiB' з наступного мiсяця - у розмiрi, щопередбачениiа для виIIлат особам з 18 poKiB.

3,8 У перiоД тимчасовОi непрацеЗдатностi, пiдтвердженоТ довiдкою закJIаду охорони здоров'я,студеIIтУ виплачуетЬся стипенДiя у призначеЕому стипендiальною комiсiею розмiрi.
з - 9 Вигшата призначеноi соцiальноi стипендii продовжуеться :

- ст}дентам, зазначеним у Пiдгцrrrктi 9 гцпlкту З.1 цього Положентrя, - Htl пiдставi копiiМеДИЧЕОГО ВИСНОВКУ ПРО ДИТИНУ З iНВаЛiДНiСТЮ BiKoM до 18 poKiB або довiдк" ,"д"uо-.оцiальноi
експертизИ, абО копiЮ витягУ з рiшеннЯ експертноi *о*u"д" з оцiнюван* .rо"a"rценного
функцiоlтУванIUI особИ за уN{овИ поданнЯ таких докулллентiв не пiзнiше нiж через шiсть мiсяцiв з дня ii,видач1;

- стуцентам, з€вначеним у пiдпунктi 10 пункry 3.1 цього Положення, - но пiдставi довiдкиоргану соцiального захисту населеншI про призЕачення ciM'i допомоги вiдповй"о до Закону Украi'ни
<<Про державну соцiапьrту допомоry малозабезпеченим сiм'ям>> за )rмови .rЪоч,rrr, довiдки не пiзнiше
нiж через три мiсяцi з дш if видачi;

- стяентам, з€Lзначеним У пiдпунктаХ 5 та 11 пунктУ 3.1 цього Положення, у разi cMepTi
ОДНОГО iЗ баТЬКiВ, ЯКИЙ бУВ ВИЗНаНий постраждалим )часником Революцii гiдностi,'1..ru.r"по,?чбойових дiй або особою з iнвалiднiстю внаслiдок вiйни вiдповiдно до Закону УкраiЪи пПро .rury.
BeTepaHiB вiйни, гарантii ix соцiального захисту>, - на пiдставi копii довiдки або посвiдчення членаclM,l зiгиолого.

З,10 Виплата соцiальноi стипендii за минулий перiод здiйснюеться не бiльш якза l2мiсяцiв,
якщо несвоечасне вкJIюченшI студента до спискiв сryдентiв, яким призначеIIо соцiапьну стипендiю,
вiдбулося не з його вини.

3,11 Завiрена копiя особовоi справи студента, якому призЕачеЕа соцiальна стипендiя, в
десятиденНий строК з дня зверненшI студента передаеться до органу соцiального захисту населенIUI
за мiсцезнаходженIuIм Унiверситеry.

3,12 Що 5 числа кожного мiсяця до органiв соцiального зitхисту населенЕя у паперовi йта/абоелектронНiй формi )довноваЖеноЮ особоЮ подаютuс' списки 
"цд"rr.i", 

яким цризначеЕо соцiальну
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стипендiю фазом iз сумою iндексацii), з накJIаценн;Iм ректором кваrriфiкованого електроЕногопiдпису або удосконаленого електронного пiдписУ, Що базуетЙ на квалiфiкованому сертифiкатiелектронного пiдпису вiдповiдно до вимог Закоф УкраiНи <Про електронну iдентифiкацiю таелектроннi ловiрчi посJцгиD.
3,13 Списки сryдентiв, яким призначено соцiальну стипендiю, формуються уповноважеЕоюособою в iнформацiйнiй базi даних про студентiв закладiв Фl*оi'rr"р"ЪJ"щоТ та вищоi освiти [П<Iнформацiйно-обчислювальний ц""rр MiHicTepcTBu 

"oui*"oT полiтики Украiни>.Уповноважена особа може отриI\цrвати запити й; у;;; i;Ъ"рмацii протягом п'ятиробочих днiв пiсля формуванrrя зазначених спискiв вiд органу соцiального захисту населеншI у разiним вIдIвлення розбiжностей у даних щодо конкретного студента пiд час формування його особовоiсправи та не вкJIючентш його до заявки 
"а ""поф соцiальних стипендiй 

"i.rоrоr""й мiсяць, про щоiнформуе Унiверситет. -----'J

Пiсля уточЕення даних )iповноважена особа вкJIючас такого студеЕта, щодо якого виявлеЕорозбiжностi, до списку на виплату соцiальноi 
"r""йiЪа насryпний мiсяць з урахувzшням мiсяцiв iiневиIшати.

Унiверситет протягом двох робочшс днiв пiсля надходженrтя коштiв нарахунки Унiверситеryта виIIлач/ють соцiальну стипендiю ст}дентам.

4 ПРАВИЛА ВИЗНАЧЕIIНЯ ЛIМIТУ СТИПЕrЦIАТIВ

4,1 Лiмiт стипендiатiв визначае вiдсоток стуцентiв денноi форшти навчання, якi навчаються задержавIIим замовленнlIм на певному факультетi, роцi навчаннrI за певною спецiальнiстю, i набуваютьправо на призначешuI академiчноi стипендii на строки до мiсяця завершоншI наступногосеместрового контролю вкJIючно або завершенIIJ{ навчання.
4.2 Розрiзняють TaKi види лiмiтiв Ътипендiатiв:
- загщIьНий лiмiТ стлпендiаТiв - однаковиЙ для Bcix факультетiв, poKiB навчанIUI таспецiальнОстей вiдсОток стипендiатiв, яким призначаеться академiчна стипендiя на ocHoBi здобутогонимИ рейтингоВого баrц,, вкJIючаючи академiчну стипендiю за особливi y"rri*" в навчаннi;- лiмiт стипендiатiв, яким призначатиметься академiчна стипендiя за особливi успiхи внавчаннi на ocHoBi зДобутогО ними рейrи"гового ба_тrу, - може бути рiзним для факультетiв, poKiBIIавчiшнlI та спецiшrьностей;

- пiмiт стипендiатiв з числа осiб, якi зарахованi на перший pik навчання i яким до першогосеместрового контролю буде призначатися академiчна стипЪндiя на пiдставi конкурсного багу,здобутого пiд час встугry до Унiверситету.
Лiмiти стипендiатiв встановлюються Вченою радою Унiверситету перед початком пiдведенняпiдсумкiв кожного семестрового контролю. Перед Ъоr**о' пiдведення пiдсумкiв семестровогоконтроJIЮ за другиЙ соместр вiдповiдного навчitльного року також встzlновлюеться лiмiт осiб, якiзарахованi на перший piK навчання.
4,3 ЗаГаЛЬНИЙ ЛiМiТ СТИПеНДiатiв встановлюсться у вiдсотках (у дiапазонi вiд 40 до 45)

фактичнот кiлькостi сryдентiв денноi форми навчання, якi навчаються за держ.вним замовленнrIм напевному факультетi, роцi навчанЕя, за певною спецiальнiстю станом Еа порше число мiсяця,насч,пного за датою закiнчення семестрового контролю згiдно з графiками освiтнiого процесу.4,4 Конкретна кiлькiс," 
"тип"ндiатiв 

(вклйчаючи сryдентiв, якi претенДують IIа призначеЕшtакадемiчноi стипендiт за особливi успiхи в навчаннi) визначаеться стипендiальною комiсiею на
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певномУ факультетi, РоЦi навчання, за певною спецiальнiстю IIIJUгxoM округлення до цiлого числа вбiк зменшення добутку лiмiry стипендiатiв на фактичну кiлькiсr" .r5,ц."'riв денноi форми навчанIUI,якi навчаються за державЕим замовпеIIням на певному факультетi, Роцi IIавчання, за певноюспецiальнiстю станом на перше число мiсяця, наступного за датою закiнчентrя семестровогоконц)оJIю або Ti, що приступипи до навчаЕня через десять днiв пiсля зарiliý/ваншI на ЕавчаншI доУнiверситету (для першого року навчашrя).
У разi одночасноi наявностi на певIIому факультетi, роцi навчання, за певIIою спецiальнiстюсryдентiв, якi навчаються за повним та скороченим строками навчання, конч)етна кiлькiстьстипендiатiв встановлюеться окремо дJuI кожнот з таких категорiй вiдповiдно до встаЕовлених лiмiтiв.у разi наявностi тiльки чотирьох осiб на одному бчrqуо"r.rl, роцl навчаннrI, за певноюСПеЦiаЛЬНiСТЮ ВСТаНОВЛЮеТЬСЯ, ЩО кiлькiсть стипендiатiв_ 

"*чдuЪ 
одн' Йо д"i особи за рiшеннямСТИПеНДiаЛЬНОi KoMicii, У РаЗi НаЯВНОСТi тiльки двох осiб ,ru од"оrу iur.Jor"r.ri, роцi навчаншI, запевIIоЮ спецiальнiстЮ встановпЮеться, що кiлькiстЬ стипендiатiВ 

"*rrчдu" 
одну особу. У разiнаявностi тiльки однiет особи кiлькiсть стипендiатiв встановJIюеться стипендiальною комiсiею взапежностi вiд рiвrrя Ii успiшностi.

4.5 Перевищенrш лiмiтiв стипендiатiв ПРИIцiскаеться в разi призначенIUI академiчноiстипендii пiсля лiквiдацii академiчноi заборговй"ri поверненшI до навчаншI студентiв пiсляакадемiчноi вiдгцzстки з медичних пiдстав, по закiнченню вiдпустки у зв'язку з вагiтнiстю тапологulьdи, з догJIядtУ за дитиною, а також ранiше призваним на вiйсiкову службу у зв'язку зоголошеншIм мобiлiзацii, оскiльки призначеншI академiчних стипендiй цим категорiям ст5дентiв неможе буги пiдставою для перегJIяду рiшень про призЕачонIuI Ежадемiчнпr стипендiй iншим особам.4,6 в межах коштiв, затверджен"* Mi"ic"epcTBoм освiти i науки УкраТни Унiверситету навиIUIату академiчних стипендiй, стипендiальна *ойi"i" може приймати рiшення ,rро йiо"-""rо
ранiше встаIIовлених лiмiтiв стипендiатiв у межах дiалазону лiмiry стипендiатiв, встановлених п.4.2
цього Положення.

4.7 Лiмiт стипендiатiв, яким призначаеться
навчаннi, розраховуеться за формулою:

, академiчна стипендiя за особливi чспiхи в

-LS
F

(6)

де л- розмiр мiсячного стипендiального фонду пiсля вирахуванIUI стипендiй аспiрантам та
докторантам;

К, - зага,пьна кiлькiсть студентiв, якi навчаються за державним замовленIUIм на деннiй формiнавчання;

^S- мiсячний розмiр ординарноi (звичайноi) академiчноi стипендii;
ft, - коефiЦiент пiдвищення стипендii за особливi успiхи у навчаннi (k; 1,455);
Zý - зага-irьний лiмiт стипендiатiв, визначений Вченою радою Унiверситету (0,4 < aлS < 0,45).4,8 У разi незадовiльного значення лiмiry стипендiатiв, яким призЕачаеться академiчна

стипендiЯ за особлиВi успiхИ в навчаннi, розглядаеться питаНня щодО скорочоншI з,гiIльного лiмiry
стипендiатiв.

Ё,-l
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5 рЕпIАмЕнт роБоти стиIIЕндIАлъноI KoMrcri

5,1 Стипендiальна комiсiя створюеться для вирiшення питаЕь щодо щ)изначення тапозбавлення академiчноi або соцiальноi 
-стипендii] 

(у тому числi спiрних), ЕаданнrI MaTepia-irbHoiдопомоги сццентаIu та аспiрантам, заохоченIuI кряпIих з них за уъпiхи у навчаннi, 5пrасть угромадськiй, спортивнiй i науковiй дiяльностi.
5,2У своiЙ роботi стипендiаЛьна комiсiя керусться цим По.поженням, правилами призначенпяакадемiчних та соцiz}JIьних стипендiй, ,rорrur"""о-правовими актами Унiверситету та чиннимзаконодавством Украiни.
5,3 Стипеrцiальна комiсiя створюеться наказом х}гурЕ на кожному iз факультетiв. .Що скJIадустипендiальноi KoMicii входять ректор Унiверситеry, представники бухгалтерii, декани фаIgпrьтетiв,представнИки органiВ студентсьКого самовряд/вання, первиIIних профспiлкових органiзацiй осiб, якiIIавчаються, При цьомУ KiпbKicTb осiб, якi ,rр"д"rч"-.r" у стипендiальЙй KoMicii органистудентського са}dоврядувuIнIUI та первинних профспiлко"r, орau"iзацiй осiб, якi навчаються,повинна становити не менше нiж 50 вiдсоткiв скJIаду стипендiальноi KoMicii:.
ГОЛОВОЮ СТИПеНДiаЛЬНОi KoMicii вважаеть., p"urop Унiверситету, якщо iнше не визначеновнутрiшнiм нормативним актом ХНУРЕ.
cerqpeTapeM стипендiальноi koMicii ввахаеться тшен стипендiальноi koMicii, а саме -представник деканату факультеry, на якому утворюеться стипендiальна комiсiя, який забезпечуедокумент€Lльний та органiзацiйний супровiд дiяльностi стипендiа_гrьноТ KoMiciT (пiдготовка peecTpiB,скJIадання протоколiв, витягiв з протоколiв тощо).
5,4 За поданняМ стипендiаЛьноi KoMicii ректор хнурЕ затверджуе реестр осiб, якимпритIачzшоться стипендii, в разi, коли рiшення стипендiалiноi KoMicii 

"" "1-"р.rить 
вимогам чинногозаконодавства УкраiЪи та цьому Положенню.

5.5 Рiшення стипендiальноi koMicii вважаються
2/3 членiв стипендiальноi KoMicii.

правомочними, якщо на засiданнi присутнi

у разi вiдсугностi на засiданнi стипендiальноi koMiciT Imeцa стипендiальноi koMicii з числаосiб, що навчаються, його н9 може бути замiнено iншою особою.
5,7 Адмiнiстрацiя Унiверситету сприяс роботi стипендiальноi koMicii шляхом забезпеченняорганiзацiйних, кадрових, технiчних та iнформацiйних )^{ов, необхiдних дIя належного виконанIUIпокJIадених на комiсiю повноважень. Взаемодiя з цифровими ресурсrlми, системами iнформацiйногосупроводу та формуванIUI peecTpiB здiйсЕюеться iu б"".rоЁ"р"д""оТ учuсrl працiвникiв I]eHTpyiнформацiйних систем та технологiй та, за необхiдностi, iнформацiйно-обчислювzlльного центру.5,8 У разi пiквiдацii стипендiальноi KoMicii справи, док)rменти та матерiали, пов'язанi з fiдiяltьнiстЮ, пiдлягаютЬ оформленню та передачi до apxiBy вiддiлу кадрiв Унiверситету в

установлоному порядку згiдно з вимогами чиЕного законодавства Украiни.

5.6 У разi вiдсуrностi на засiданнi стипендiалънот
скJIадУ працiвникiв Унiверситету, замiсть нього може бути
виконуе його обов'язки за вiдповiдним накд!ом хнурЕ.

Начальник юридичного вiддiлу

Головний бlо<галтер

KoMicii члена стипендiальноi KoMicii зi
присутньою особа з прtlвом голосу, яка

Тетяна кУчЕРЕнко9,.-
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,Щодаток 1

до ПоложеЕшI цро стипендiальне
забезпечення у Х[ТУРЕ

Форма рейтингового списку здобувачiв вищоi освiти

Факультет

рlвня вищо1 освlти
за спецiальнiстю
за семестр 20_120_ навчального року

Щекан факультеry(_D- 20_ р.

вiд
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П.I.Б. здобувача Рейтинг Ш"фр академiчноi
групи

,Щодаткова
iнформацiя



,Щодаток 2
до ПоложеЕIIII про стипендiальне
забезпечення у ХtIУРЕ

Форма особистоi заяви здобувача вищоi освiти

Зав. кафедри

студента групи
(гI.].Б.)

(п.I.Б.)

(телефон, адреса корпоративноi елеюронноi поштовоi скришки)

Змва
ПрошУ нарахуватИ MeHi бали 

. 
за участь у Еауковiй, науково-технiчнiй дiяльностi,громадському життi, спортивнiй дiяльностi для врахування у Fейтингу сЙадовоТ активностi студентаВiДПОВiДНО ДО ПОЛОЖеННЯ ПРО СтипендiальнЪ забезпечення у XapKiBcbKoMy нацiональномуyнiвеpситетipадioeлектpoнiки.i_сeМестp20-J20-нaBч.IлЬнoгopoкy.

(першии/другий)

Я ознайомлений (а) з Положенням про стипендiальне забезпечення у ХIIУРЕ.

.Що змви додаю:

Вид активностi, кат

lаmа

Позначка про прийняття документiв:

(пiдпис студента)

Посаdа, пJ.Б. вidповidшlьноi' особч на кафеdрi,
яка прuйнюtа Dоlсулленmu

,Щаmа

(пiдпис вiдповiдш"по'r' оaобп)
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.Щодаток 3

до ПоложеншI про стипендiальне
забезпечення у ХF[УРЕ

Форма вiдомостi облiку додаткових балiв

MIHICTEPCTBO ОСВIТИ I НАIrКИ УКРАiНИ
харкiвський нацiональний унiверситет радiоелекцlонiки

Факультет
pik навчання
Спецiальнiсть
Ш"фр академiчноi групи
Перiод: семестр 20- / 20-ЕавчальЕо.о рооу

ВЦОМIСТЬ ОБЛIКУ
кiлькостi балiв за )ласть сryдентiв у науковiй, науково-технiчнiй дiяльностi, громадському життi таспортивнiЙ дiяльностi складовоТ Рейтингу для призначення академiчноI стипендii

20 року

Завiдувач кафедри (l
(iнiцiали та прiзвище)

ц
(iнiцiали та прiзвище)

(скорочена ншва кафедри) (пiдпис)

Вiдповiдальна особа

(->

(посада) (пiдпис)

Примiтки:
*V - розраховуетьсЯ за формулОю 5 ПоложеннlI про стипендiальне забезпеченшI в ХIГУРЕ;**G - скJIадаетьСя з балiв, що нарах9вуютьсЯ за науковУ, науково-технiчнУ дiяльнiсть, участь угромадському життi та спортивну дiяльнiсть 

"ryд.ъru згiдно з таблицею 1 Положе"* ,rростипендiальне забезпечення в ХНУРЕ.

Прiзвище, iнiцiали
студента

показник кiлькостi
балiв активностi

сryдента*
(|о

Абсолютне
ЗЕаЧеННlI cyltapHoi
кiлькостi балiв**

(G)
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лисТ погодЖЕння члЕнIв роБочоi групи з розроБки положЕнIIя(згiдно з роз''орядженшIм хнурЕ вiд 11.06.2025 л! 59Р
(у редакцii розпорядження ХНуРЕ вiд 01.07.2025 J\ъ 7зр))

Голова робочоТ цр)пи, перший пророктор

Прорекгор з iнновацiйно-корпоративноi
роботи та адмiнiстрування

засryпник докаЕа факультеry iнформацii
анапlтитIних технологiй та менеджменту

Заступник декана факультеry комп'ютерних
наук

Головний бlп<галтер

Засryпник головного бухгалтера з планово-
фiнансовоi роботи

Начальник навчшIьного вiддiлу

Начаrrьник ЕавчulJIьЕо -мотодитIного

Помiчник ректора з питань IT

.Щекан факультеry автоматики i
комп'ютеризованих технологiй

Засцrпник директора L{eHTpy пiслядипломноТ
освlти

Нача_rrьник юридичного вiддiлу

Голова Ст54центського Сенаry ХНУРЕ

Заступник Голови Сryдентського
Сенаry ХНУРЕ

Голова Первинноi профспiлковоi органiзацii
сryдентiв ХНУРЕ

Андрiй €POXIH

Василь РоССшIн

.Щiана Р}ЦЕНКО

олексiй лАноВIй

Тетяна кУЧЕРЕнко

Наталй тохТАМиШ

Алiна MIXHOBA

HiKiTa ЗДОРИК

вiталiй ТкАчов

олександр ФИлиПЕнко

Марiя ШИРОКОПеТЛеВА

АННа АЙЛАЗЯН

Владислав КАЩЕеВ

асiя БоеЧко-нЕМоВЧА

Володимир ЛУК'ЯНЕНКО

"rr
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