
  ЗАТВЕРДЖУЮ 

  Перший проректор 
 
     Ігор  РУБАН 
 

       «___» ____________  2021 р. 

 

 

ПРОГРАМА 

підвищення кваліфікації (стажування) 

педагогічного працівника 

Харківського національного університету радіоелектроніки 

 

__________________________ Литвинова Н.М.__________________________ 
(прізвище та ініціали працівника) 

_____________________методист в.к.,  каф. філософії                        _______ 
(посада, найменування кафедри/підрозділу, 

____________________________________________________________________________________________________________ 

                                                                                науковий ступінь, вчене звання) 

в                   Харківському національному університеті радіоелектроніки           . 
(найменування ВНЗ, установи, де здійснюватиметься підвищення кваліфікації (стажування)) 

База стажування _______________кафедра українознавства________________ 
                      (найменування кафедри/ підрозділу ХНУРЕ) 

Керівник стажування ________зав. каф. УЗ     Циганенко В.Л. ____________ 
                         (посада, прізвище, ініціали керівника бази стажування)  

 

Термін підвищення кваліфікації (стажування) 

 з “__” ___________2021 р.    по “____” ____________ 2021  р. 

 

Тема підвищення кваліфікації (стажування) _______________________________ 

____Організаційне, методичне та матеріально-технічне забезпечення 

методичного кабінету кафедри__________________________________________ 

_____________________________________________________________________ 

 

Завдання індивідуальної програми 

 

№ Зміст завдання 

Обсяг в год. Очікувані 

результати 

 виконання 

завдання 

1. Ознайомлення з організацією освітнього  Звіт 

 процесу з навчальних дисциплін кафедри    

 українознавства    



2. Вивчення передового досвіду з питань 

методичного,  

 Звіт 

 педагогічного та організаційного забезпечення    

 роботи методичного кабінету кафедри   

3.  Аналіз методичного забезпечення навчальних   Звіт 

 дисциплін кафедр УЗ та філософії   

4. Обмін досвідом з питань забезпечення самостійної    

 роботи студентів з гуманітарних дисциплін   

5. Вивчення досвіду щодо створення та підтримки   Звіт 

 електронної бібліотеки кафедри та її   

 взаємодії з науковою бібліотекою університету   

6.  Формування пропозицій щодо впровадження   Методичні 

рекомендації  

 передового досвіду з організації роботи   

 методичного кабінету в освітній процес    

 кафедри філософії   

    

    

    

 

 

 

Завдання індивідуального плану розглянуто на засіданні ____ кафедри ____ 
                                                                                                                                                      (кафедри, 

________________________________ філософії________________________ 
                                                                                      іншого структурного підрозділу) 

“     ” __________2021 р., протокол № ____ . 

 

 

Педагогічний працівник ______________ ___ Литвинова Н.М.__ 
               (підпис)         (прізвище та ініціали) 

 

Завідувач кафедри 

філософії  

 

______________ ___Штанько В.І.__ 
                  (підпис)         (прізвище та ініціали) 

 

 

 

 


