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Ilpo ввелення в дiю рiruення
Вченоi ради унiверситету

Вiдповiдно до ст. Зб Закону Украiirи <Про вищу освiту> та rrротоколу
Nч J4 засiдаlrня Вченоi ради унiверситБrу вiд 0l rрулrо zozs ролу,

НАКАЗУЮ:

I. Заtверлиtи la ввесlи в лiнl рitлення Вченоi' рали унiверсиrеl1l пиIання ,.Про заrверлження Crpater ii'iнrсрrrачiон.rлiзаrlii.Харкiвськоrо

:i1_::l1:T,: унiверситету радiоелектронiки 
", 

u ozo-zoJo'|p.r. (Стратеr.iя
lнlернаttlонаlIзаUlIХаркIвсLкоlонсuiональноtоунiверсиrс1 

ралiоелек гронiки
на 2026-20З0 рр. лодасться).

2. Проректору з мilкнародного спiвробiтництва Мураду оМАРовУсп]льно з навчально-наукови м вiддiлом стратегiчного 
- 

IlJlанування
та розвитку до 25 грулня 2025 року розробити план реалiзацii стратегiТ.

3. Контроль за виконанням наказу залиIUаю за собою.
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XapKiB 2025



загальнi положення

Стратегiя iнтернацiонапiзацii Харкiвського нацiонального унiверситету
радiоелектронiки (лалi - Стратегiя) розроблена вiдповiдно до Закону Украjни
<Про ocBiTy>, Закоtlу УкраiЪи <Про вищу ocBiTy>, Закону Украiни <Про
наукову i науково технiчну дiяльнiсть>, Закону Украiни <Про iнtловацiйну
дiяльнiстьrr, <Стратегii розвитку вищоi освiти на 2022-20З2 роки> , <<Гlорядку
реапiзаltii права на акадеrчriчну мобiльttiсть в ХНУРЕ>, <Положення про
проведення практики стулентiв вищих навчашьних закладiв УкраТниr, iнших
нормативно_правових документiв з питlнь вищоi освiти, а також Статуту та
iнших норiчIативних документiв Харкiвського нацiонального унiверситету
радiоелектронiки (далi - ХНУРЕ).

СтратегiЯ iнтернацiоналiзацjТ е скпадовою частиною Сr.ратегii розвиткухаркiвського нацiональtlого унiверситету радiоелектронiки i мае
забезпечувати змiцненltя його позицiй i KoHKypetlTocпpoMorKHocTi у cBiToBoM1
ocBiTHboMy та науковому просторi за рахунок постiйного полiпшення якостi
освiти за свiтовими критерiями з розширенням науково-педагогiчного складу
унiверситетУ у мiтtнародниХ ocBiTHix та наукових прогрilмах, що мас с.I.ати
запорукою прискорення його адаптацii до сучасних нових виl\{ог, спричинених
процесамИ глобалiзацii i iнтеграцiТ як ocBiTHix процесiв, так i акryальних
напрямiв наукових дослiдrкень.

стратегiя передбачас комплекс заходiв, спряtчIованих на покращення
мlжнародного iмiджу унlверситету, розвиток наYкових ocBlTHlx1

не тiльки адаптувати i поновити нашу Nlетодичну базу i змiстовне наловнеtlня
освiтнього процесуj але й зал}чити додатковi кошти lIз розвиlок науково-
технiчноТ бази унiверситету шляхом участi наших науковцiв 1 сумiсних
наукових дослiдlлtеннях. Участь у сучасних наукових розробках ласть зN,Iогу
пiдвиrцити якiсть пiдготовки наших фахiвцiв вiдповiдно лtl вимог
мirкнародних стандартiв.

Iнтернацiоналiзацiя передбачае поширення дiяльностi унiверсиrе,rу за
кордоном, узгодження t1 з мiжнародними процесами реформування вищоi



з

освiти i науки та iнтегрування кращого мiжнародного досвiду та цil]ностеЙ восвiтнiй процес ХНУРЕ, HayKoBi дослiдrкення i .".r.n,n уп|uuпiпня, вiдiграс
l<лючову роль у пiдвищеннi якостi вищоi освiти.

На шляху досягнення вис
виникають Taki проблеми: 

окого ступеню мiltнародноi репутацii ХнурЕ

lрп\,, аю,Ii] в l:lгvtlзlлс.,hн ictb
заклалiв вищоi ос",,,,, u,unon .,,llX'J.:r":}; ffJЁffi. 'on' риНки ДJlя

- iнтеграцiя до свропейського простору вищоi освiти продемонструваJ]а, щонаша позицiя в академiчному просторi с недостатньою для витримування
КОНКУРеНЦii З ПРОвiдними закладами вищоТ освiти:

пiлвиц{енлtЯ попиту здобувачiв виrцоi освiтИ на ocBiTy без кордонiв;
- низький piBeHb фiнансово-економiчного, матерiально-технiчного,
цавчальцо-методич[lого та iнформацiйного забезпечення закладiв вишо]'
освlги,

- iснування соцiально-економiчноТ нестабiльностi, труднощiв, пов'язаних зперiо rov реформ1 ван ня;

- вiдсутнiсть системи мотивацiй i стимулювання iнновацiйноi дiяльностiзакладiв вищоi освiти.

усе вищезгадане призводить до необхiдностi швидко та гнучко
реаryвати на фактичнi перешкоди на шляху iнтернацiоналiзацii,

Мета, мiсiя, вiзiя

Мета - iнтеграцiя в мirкнародний освiтнiй та дослiдницький простори,

Мiсiя розlхирити та поглибити ефективну спiвпрацю з iноземними
академiчними, дослiдницьки]\tи та комерцiйними структурами для зл,riцценця
позицiй ХНУРЕ у cBiToBoMy ocBiTHbo-HayKoBo*y npo.ropi та забезпе.tення
сталого розвитку регiону.

Вiзiя - ХНУРЕ впевнен<
i нтегруючись у Mi жнароднi,"rl":il?.Т,Н":#::} J1:H;Ж:T1I;
авторитет у глобальному мiжкультурному й мirкнародrIому акuдемiчпому
llpoc lopi.



Стратегiчнi цiлi та ocHoBHi шляхп ii досягнення

i, ПiдготуватИ злобувачiв вищоi освiти ло майбутньо'i реалiзацi.iпотенцiапУ в глобапiзованомУ cBiTi та навчи;и ix бути
коJIк) рен Jоспрочокними Hit ринку прашi.

2. Надати вченим моlкливiсть спiвробiтництва з мiжtlародноrо
Hay(oBolo спi'lьноtою для напрашIованнq оiшснь цодо tлобальних виклиRtв,З. РозчIиритИ участь в свропейському дослiдницькому просторl.4. !осяпи високих рей,инlових показниt<iв. ,,ооlrar" 1 aо,,о""*
рейтингах унiверситетiв.

5. Пiдвищити попит здобувачiв вищоТ освiти на ocBiTy без кордонiв,
як наслiдок впливу на сферу ocBiTHix технологiчних iнновацiй,

6. Розшириtи пакеt освitньо-нa])кових посл)г ta пiдвиulи-и Тхякiсть з метою зростання мiлtнародного статусу унiверситету.7. Забезпечення порiвнюваностi та визнаitня 1праiнських ocBiTHix
квалiфiкацiй в еврогri та cBiTi.

Е, Впровад;кенtlякращогоiноземногоосвiтньогодосвiду,
0, Динаviчttе jросlан1,1Я кiлькосti iьоземних cty:eH-iB.
10, Ддаптацiя випускниttiв ХНУРЕ до )I(иття та роботи в

мультикультурному середовищi.
11, ЗбiльшенIля Ki_tlbKocTi

спiвпрlri. iH tеграuiя Hf,) кови\
свiтового наукового простору.

проектiв мilItнародtrоi ocBiTHbo-HayKoBoT
la науково-педаlо. i,,ttих працiвttикiв to

Iнтернацiоналiзацiя освiтнього процесу

] , ] llдвищити piBeHb мiжнародноi академiчнот мобiльностi учасникiв
ocBi, H bot о лроuес),

2. Запровадити програму кIнтернацiонапiзацiя адомal) ,з

використанняМ технологiй дистанцiйного навчаIlняl реалiзацii лрогралr
вiртуального обмiну, визначегrня компоrqентiв ocBiTHix llрограм за
результатами спiвпраrli з мiжнародними партIIерами, залученlIя технологiй
спiльного викладан]lя тощо.

З. Розвцвати транскордонLl) ocBiTy tlt нэуt() завдяк1.1 академiчнiй
мобiльностi, iнтернацiоtrальлlим tIpocKTaMj програмам тоIцо,

4
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''l. Сприяти набуттю здобувачами вищоi освiти пlirкнародного тамультикультурного досвiду на Bcix рiвнях,5, Розробляти мiяснароднi ocBiTHi програми. Здiйснюватиiмплементацiю мiжнародних компетентностей до загальцих ocBiTHix вимог,Враховувати iнтернацiональний вимiр у кожнiй ocBiTri;i 
"р".р"r; ца коя(номуциклi пiдготовки фахiвцiв, зокрема через розроблення i запровалження новихдисциплiн.

6, Розробляl и. спiльнг
к) рси га п po pa\'u.,"o n.o",u".,'.,J ;, :1oJl'}l};, 

":i:, J# i' r;;li:;"lвикладачами. Запрошувати iноземних викладачiв до участi в освiтпьомупроцесi для рiзни,l, piBH iB вищоТ ocBt t и

8. СприятИ оlриманнЮ мiжнародниХ акредитацiйних сертифiкатiв
для ocBiTHix програм.

,--лл 1 Розвивати та пiдтримувати мережi випускникiв, що працюють вlноземниХ унiверситетах / компанiях. Пiдrрrпrу"чr' 
".o"yrn" a- ynpuT""u*"r"

дiаспорами.
l0 Забезпечувати зростання trрестижу ХНУРЕ як одного з провiднихзакладiв вищоi освiти Украiни i cBiToBoT слiльноru yniu"p",rr"r;",1l. Сприяти полiлПrенню змiстУ освiти, якостi й ефективностiпiдготовки фахiвrliв, змiцнеrlню зв'язкiв i вiдносин ХнурЕ з iншими

заклада]\,1и вищоi освiти iноземних дерlкав.
l]. Збi..шиrи кiлькiсtь iнозелIних lро\lаJян злоб1 вачiв вищоi'осв'tи la рах) нок здiйснеlrня заходlв Ulодо слiвпрацi з посOльствами тазакладами вищоi освiти закордонних держав, а Такоя( залуtiення випускникiвXHYPL - громадян iноземних o.pr*n" оо iro.o n,.,nyrrp",rui]., 

'

lнтернацiоналiзацiя HayKoBoi дiяльностi

1. Розширюватимiжлtародненауково-технiчнеспiвробil.ництво.
2. Збiльшувати кiлькiсть вiзитiвдо мiжнародних Huy*on"* n"pr".pi",

. ], Пiдтримувати участь вчених унiверситету у впливових
]\,11жнародпих мережевих заходах свропейських дослiдницькrл,rроaрur rпзакордонIIих конферелtцiях.
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4. Розвивати державне/приватне спiвробiтниtlтво. lIроводити
дОслiдження в iнTepecax та на замовлення громад, органiв державноI тал,tiсцевоi влади, пiдприсмств та громадських органiзацiй з ltитаньl lцо
0хOплюIотЬ мiжнароднi напрямки iх дiяльностi. Перетворювати ХНУРЕ наплатформу взаемозв'язку Miж пuцiопuru,,"пп" r; ri*пuроо""""
ДОСЛ iдниц 5ццl4у ,а фаховими асоцiацiяvи.

5, Пiдтримувати професiйну дiяльнiсть молодих вчецих шляхомсприяння лiдвиценнtо ii професiйного рiвня i реалiзацii ix гворчо'i тапрофесiйноi активностi

. 6. Збiльшувати участь суб'сктiв науковоi та науково-технiчноi
дiяльностi унiверситету u *Ьппuродп"" nuynouo'-ooanlrn",,rnu"
ьонсорчilпlах Свропи ta iнших краТн cBiTv,

7. Розвивати вiдноситtи , i"orer"nn," компанiямц з метоюпроведення пiдготовки або стаlкування здобувачiв вицоТ освiти за кордонолr,Е, Заохочувати учасникiв освiтнього процесу до пiдготовки
наукових публiкацiй у провiдних зарубiжних виданнях.

9. Брати участь у мiжнародних асоцiацiях, мiжнародних виставках,
мilкнародних просктах] ]llo сприяють вiзуалiзацiТ досягп"пu ynio"p."r.ay ,uзабезпеч),огь мi>tснародне Ви?начня унiвсрси tel у,l0. Забезпечувати доступ до фiзичних та цифрових колекцiй длянаукових дослiджень, виклада}lня та навчанlrя, бу.ги живиN,I сереловищем дляПо.UиреНll' :]кf, де\,]iч ни\ lHalIb 1а оозпоRсl]l
trайбiльш вiдповiдни'tи 

^"" ";ff;;"r".TiýllJ ;ffi::":Ж.,]#l;
сочiокультурну дiяльнiсть лля формування nnyn"aunyn"arpnoto r]ростору
унiверситету.

i1. Сприяти учасникапl освiтнього процесу в пiдготовцi грантових
просктiв та подачi заявок, виконанtlю фiнансових зобов'язань за Iрантовою
Угодою.

12, Регулярно .'роводити комплекснi дослiдrкення ефективностi та
проблем реалiзацiТ Стратегii, а також монiторинг дiй основних KoHKypeHTiBна вiтчизняномУ та мirкнародному ринку ocBiTHix послуг 1.а ]lаукових
дослiджень,



АдмilIiстратпвне забезпечення iнтернацiоналiз:ruii

l, Оптимiзувати адмiнiстративнудiяльнiсть
сl,риянhя u ilttнародном1 ct riвробitн и цт ву.

Проректор з мiжнародLiого
спiвробiтництва _J-z МуралОМАров

(-..' /

//z? Анна АЙ,lАЗ.шl
Начальник юридичного вiддi,ту

унiверситету з метою

-,--j_ 
Розвивати чiткi процедури складання документiв ycix piBHiB дляпlдтвердження результатiв академiчпоi мобiльностi здобувачiв вицот освiти,псрезарахування академiчних кредитiв, ви]нанЕя дипltомiв, визнаЕня

результатiв практичнот пiдготовки, що отриманi за кордоном в рамкахпрограм обшriну, мiжнародних угод, проектiв з академiчноi мобiльностi тощо,3. Запобiгати спiвробiтництву у будь-якiй формi з освiтнiми,
лlаукови]!1и установами, органiзацiями дерlt ав, якi визнанi краiлtами-агресорами згiдао чинного законодавства Укра.iни.

4. Слрияти пiдготовцi а*ад.riчпо.о та uдмiнiстративноl о персоналуз вивчення англiйськоi мови для отримання сертифirtатiв вiдповiдно доЗагальносвропейськоТ рекомендацiТ з мовноi o""irn 
"Ъ 

piBHi не ни"tче BZ.встановити об'сктивнi вимоги щодо рiвня володiння iнозел,lними мовал,lипрацiвниками пiдроздiлiв унiверситету, функцiональпi обов'язки якихпередбачалоть можливiс.гь укладання мiжнародних koHTakTiB або поботч зlноземними джерелами iн(lормацiТ Ti] розаиl.ок п,о*пu"оaraй йоaо
IIlдвиUIення.



Jlист погоджЕння
члЕнАми роБочоi' KoMICli

(вiдtrовiдно до розпоряджеtIня вiд 24, 10,2025 ]\Ъ I З7Р)

Прорсктор з п,tiжtrародного
слiвробiтIrицтва

Лерший проректор

Мурад оМАРов

Андрiй CPoxlH

Начальник навчаЛЬно-на}коВого вiддiлУ 7,_- -- 
-.-стратегiчноrо плануваннJI та розвит -у 

- 

Д/d Максим {ОБРЕНЮК

СЛ/- СвiтланагАЛонЕнко

ZrrZ^'
ОЛСНа IBAHOBA

Аltастасiя чУПРиlIА

ф"н^lйлнзян

llачальник вiддiлу
л,tilкпародних зв'язкiв

Провiдний псрекпадач вiддiлу
л,пlкпароднlrх зв'язкiв

I-iачальлtик юридичного вiддiлу

Координатор програtчt полвiйних дцпломiв.
_lоuсч,t t,аrj,сдрц лрограчноi lHKettepii (

а/fu
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