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Зайнятість населення у промисловості в залежності від 
динаміки виробництва промислової продукції наростаючим 

підсумком
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Динаміка заборгованості з виплати заробітної плати

1880,8 1791,0

2368,4

2645,1
2857,8

3220,9

1302,7
1118,2

1272,4
1455,7

1694,9

2039,7

546,3 633,8 701,2
795,5 758,5 778,8

198,0 219,2 198,5 273,7

408,5 554,8
0,0

500,0

1000,0

1500,0

2000,0

2500,0

3000,0

3500,0

1 січня 1 січня 1 січня 1 січня 1 липня 1 грудня

2016 2017 2018 2019

м
л

н
 г

р
н

.

Борги - всього

Борги економічно 
активних 
підприємств

Борги підприємств-
банкрутів

Борги економічно-
активних державних 
підприємств



Динаміка реальної та номінальної заробітної плати 
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Співвідношення працездатного, зайнятого та безробітного 
населення в Україні
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* Змінено методику розрахунку



Законопроекти, які порушують трудові права

Спрощено процедуру ЗВІЛЬНЕННЯ працівників прокуратури
Виведено їх з профспілкового захисту

ЗВУЖУЄТЬСЯ сфера застосування прожиткового мінімуму
Викривляється система його визначення

ЗМЕНШЕНО рівень штрафних санкцій за порушення трудового 
законодавства

Спрощено процедуру ЗВІЛЬНЕННЯ державних службовців
Зменшено рівень профспілкового захисту

ОБМЕЖЕНО участь сторін соціального діалогу в управлінні системою 
соціального страхування

Розширюється перелік підстав ЗВІЛЬНЕННЯ

Скасовуються акти законодавства ухвалені за часів УРСР

РУЙНУЄТЬСЯ система вирішення трудових спорів
Запроваджуються механізми, сприятливі ДЛЯ РОБОТОДАВЦІВ

ОБМЕЖУЮТЬСЯ права та гарантії діяльності профспілок

ЛІКВІДУЄТЬСЯ цивілізована процедура регулювання колективно-
трудового спору

Руйнується система ЗАХИСТУ соціально-трудових прав
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